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ala
Excelentel
la Feminin

Prin Gala Excelentei, aducem in fata publicului clujean va-
lori autentice recunoscute national si international. Cele-
bram in fiecare an, incepand din 2013, femeile merituoase, le
cunoastem performantele si povestile de succes, le recunoas-

tem realizarile, le ascultam ideile si planurile si le propunem

ca modele pentru intreaga comunitate. A F A .
cuy
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Gala Fixcelengei la Feminin - un eveniment in par-
teneriat cu Primaria Municipiului Cluy-Napoca,

inscris in Zilele Clujului.

,Prin aceasta Gald dorim sd recunoagtem contributia adusa de doamnele Clujului la dezool-
tarea orasului si, in acelasi timp, sa reinviem traditiile Asociatier de Binefacere a Femeilor,
organizatie care, in 1827, a inchiriat terenul de la Administratia Locala si a infuntat Parcul
Central. A.FA. continua aceasta tradifie si oferd comunitdyii, in fiecare primavard, un con-

cert exceptional, in aer liber.”

MIHAELA RUS
Pregedinte AFA Clyy
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In fiecare an, sunt invitate personalititi din Cluj-Napoca pen-
tru a oferi, In numele A.ILA., premii la urmatoarele categorii:
Cultura, Educatie/ Invatimant, Sport, Cercetare Stintifica,
Dezvoltare si Inovare, Presa, Implicare in comunitate, Manage-

ment Media/ Management Cultural.

Gala Excelentei la I'eminin este un eveniment organizat in par-

teneriat cu Primaria Cluj-Napoca, sub egida Zilelor Clujului.




OLIMPIADA DE
CULTURA GENERALA
A TINERILOR

CLUJENI

u

UN PROIECT
AFA CLUJ

Olimpiada
de cultura
generala cool

A.FA. doreste sa inspire tinerii sa citeasca si sa fie mandri ca
au cunostinte de culturd generald, pentru care sunt si premiali.
Olimpiada de Cultura Generala a Tinerilor Clujeni (CuGeT) este
un proiect unic in Romania si are loc anual, incepand din 2015.
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SAceasta a treia editie a fost un real succes.
Cu toate cd am crescut complexitatea intre-
barilor, tineri participangi au fost la inal-
fime. Din partea intregii echipe A.FA., @
Jelicitam pentru rezultate, care ne dau cu-
raj ca pentru edifia a patra s incercam sd
atragem st mai mulfi tineri din mediul uni-
versitar, din categoria 18-25 de ani, unde
inscrierile se fac online, si s incercam poa-
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te chiar sa depasim granigele orasului”

MONICA DRAGU-COVRIGA

Coordonator CuGeT
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Finala concursului se desfisoara sub forma unui

spectacol televizat co-produs de TVR Cluj.

Peste 25.000 de elevi si studenti clujeni au participat la o intrecere pasionanla si provocatoare, care 1i
identifica si 11 rasplateste pe cel mai studiosi si mai inteligenti dintre ei. Dormim sa incurajam tinerii
sa-si dezvolte cunostintele In diverse arii de interes si sa stimulam capacilalea lor de gandire critica, de

analiza si sinteza. Viitorul se cladeste cu oameni motivali, pasionali si bine pregatili profesional.

Concurentii au intre 14 si 25 de ani, sunt imparlili in trei grupe de varsla si trebuie s compleleze con-
tra-cronomelru o serie de teste-grila de cultura generala, referitoare la Pictura, Sculptura, Arhitectura,
Sport, Muzica, Dans, Teatru, Film, Literatura romana si universala, Stiinte exacte, Stiintele naturii,
Geopolitica, Europa si europenism, ISTORIA ORASULUI CLUJ-NAPOCA si Cultura Web.
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Ohmplada CUGCT OfCI‘é prcmii iﬂ valoarc dC ETAPA ETAPA SEMIFINALA FINALA
peste 15.000 de lei si este un proiect organizat pe clas3 pe oras

de Asociatia Femeilor de Afaceri Cluj si Vit- ' " "
rina Advertising, impreuna cu Inspectoratul o= "
1 2 3 4

Scolar Judetean Cluj si Primaria si Consiliul

Local Cluj-Napoca.
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Clujul
are atitudine!

Tinerii la putere

Proiectul "Clujul are atitudine” are ca obiectiv edu-
carea si Incurajarea implicarii civice aclive a line-
rilor clujeni, punerea in contact a acestora cu ad-
ministratia si institutiile locale si consultarea lor in
privinta prioritatilor si temelor celor mai importan-
te ale actualitatii comunitare.

»Clujul are atitudine” este un demers civic in pre-
miera in Romania, conceput si realizat de catre
Asociatia Femeilor de Afaceri Cluj, in parteneriat
cu Centrul pentru Studiul Democratiei. Clujenii au
putut evalua eficienta si profesionalismul institutii-
lor publice, prin doua modalitati: un vot online pe
un site dedicat proiectului (www.clujulareatitudine.
ro) si o cercelare canlilativa, facuta de operatori de
interviu voluntari, coordonati de C..S.D. Rezultatele
proiectului au fost supuse unei dezbateri publice
care i-a avul ca invilali pe reprezentantii institutitlor
publice evaluate de catre cetiteni.

Revista A.F.A. Cluj / Proiecte si evenimente Q

In 2015, anul in care Cluj-Napoca a fost Capitala Euro-
peana a Tineretului, proiectul a continuat cu scopul de a
evalua orasul si comunitatea locala din perspectiva tine-
rilor: ,,Clujul are atitudine! — Tinerii la putere in 2015!7.
Tinerii si-au exprimat opinia fata de activitatile pe care
le ofera orasul in domenii de interes precum: cultural,
stiintific, educational, social, votand prin intermediul si-
te-ului dedicat www.clujulareatitudine.ro. in plus, volun-
tariit A.F.A. au realizat interviuri calitative cu tineri clujenti,
despre perceplia lor fata de oferta culturala a orasului si
despre consumul cultural al tinerilor. Ulterior, in cadrul
unei dezbateri publice, tinerii au interactionat printr-un
dialog real cu principalii actori ai institutiilor si asocialii-
lor dedicate comunitatii.
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Un oras
pentru o gradina

Proiectul ,,Un oras pentru o gradina” a fost initiat de A.FA.
in parteneriat cu Universitatea ,,Babes-Bolyai”, pentru a re-
vilaliza si a pune in valoare una dintre principalele atractii
ale Gradinii Botanice ,Alexandru Borza”, Gradina Japoneza.

Eforturile noastre au readus in atentia clujenilor Gradina
Botanica, un obiectiv turistic valoros, cu care ne putem man-
dri si pe care suntem datori sa-1 protejam. Am iniliat actiuni
de reconstruire a Gradinii Japoneze, de refacere a semnalis-
ticii din incinta Gradinii, am infiintat un punct de relaxare
destinat nevazatorilor, iar vechile statui existente in Gradina
Botanica au fost restaurate si puse in valoare.

De asemenea, intentia A.F.A. s-a materializal si cu imple-
mentarea unui program de voluntariat, conceput ca o opor-
tunitate pentru comunitate de a conslientiza importanta
conservarii si protejarii biodiversitatii.
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Mini-bibhotect
pentru sanatate

Prin intermediul proiectului ,Mini-biblioteci pentru sanata-
te”, daruim spitalelor din judetul Cluj carti, reviste, albume
de arta, pentru pacientii internali si apartinatorii acestora.

Amplasam mici biblioteci in spatiile publice cu trafic intens
ale asezamintelor medicale, oferind bolnavilor si rudelor san-
sa de a pelrece timpul internarii intr-un mod mai placut si
util.

Avem mini-biblioteci amenajate in urmatoarele spitale: Pedi-
atrie 1, Pediatrie 2, Pediatrie 3, Medicala 5 - Clujana, Medicala
1 — Spitalul Judetean, Institutul Inimii, Clinica de Psihiatrie,
Spitalul din Dej, Spitalul Campia —Turzii (sectiile Interne si
Chirurgie), Policlinica Campia-Turzii, Spitalul Turda, Polaris.



a Revista A.F.A. Cluj / Proiecte si evenimente Revista A.F.A. Cluj / Proiecte si evenimente °

"Proiectul a fost dragoste la prima vedere! A oferi o
carte este un gest suprem. Cartea o primesti ca premiu,
cadou aniversar sau Ji-o alegi tu, personal, cand ai ne-
voie de suflet, de cunoastere, de cautdri... St ai nevote
de mult suflet sa poti oferi o carte unor persoane care se
afla in suferinga. l'chipa de proiect e deosebit de impli-
cata. Avem nevoie de un simplu telefon de organizare
st suntem prezente! Oferim ore in dar pentru sortarea
cartilor, aranjarea bibliotecilor; dar nimic nu e mai fru-
mos decat zambetul pe care-l vedem din partea paci-
entilor; copilasilor bolndviori si, nu in ultimul rand, din
partea minunatelor cadre medicale care ne gazduiesc

Z cu atata placere acest proiect! Avem nevoie permanentd
(/ ()()}“d()nal‘()r

C e g g g . e . de carti din partea oricui, fie el adult sau copil. "
Mini-bibliotect pentru sandtate ; P s P
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Ore 1 dar

Prin proiectul nostru de suflet “Ore in dar”,
am incercat sa le oferim copiilor aflati in gri-
jaAsociatiei ,Familia Regasita” imp de cali-
tate, petrecut impreuna cu membrele ALFA..

Initiat in 2011, proiectul este permanent,
dorim sa le daruim din timpul nostru astfel
incal copiii sa aiba mereu ocazia sa invele
ceva nou, sa experimenteze sau sa se bucure
de o companie placuta.
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EDIT TODORAN
Coordonator Ore in dar
(foto stinga)
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ADINA SCARINGI
Coordonator SHEnspire (foto centru)
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Evenimente
caritabile

Balul caritabil A.FA.

In fiecare an, in luna noiembrie, ne reunim pentru
Balul caritabil A.IFA., o sarbatoare a generozitatii si
solidaritatii, prin care ne indreptam atentia si spri-
jinul catre clujenii aflati in situatii dificile.

Colectam donatii si licitaim pentru obiecte de arta
oferite de catre membrele asocialiei si partenerii
nostri, iar fondurile stranse schimba in bine situa-
tia dificila a oamenilor de langa noi.
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Concert caritabil

Peste 800 de clujeni au participat la concertul caritabil sus-
tinut de Young Famous Orchestra, sub conducerea lui Vlad
Agachi, la Auditorium Maximum, in noiembrie 2015. Eve-
nimentul a fost prezentat de olimpicul Dan Nadasan, iar pe
scend au oferit o seara de neuitat solistii Diana Tugui, Florin
Estefan, Irina lordachescu, Iulia Merca, alaturi de alti talen-
tati muzicieni clujeni.

Fondurile stranse au fost destinate premierii tinerilor cu re-
zultate exceptionale la olimpiade nationale si internationale.
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Eveniment aniversar

JAFA de 107

La 10 ani de la infiintarea Asocialiei
noastre, peste 350 de personalitati din
mediul de afaceri, social, cultural si po-
litic clujean au luat parte la evenimentul

aniversar “AFA de 10”.

Ne-am folosit de ocazie pentru a elogia
excelenta in Educatie, cu scopul de a in-
curaja oamenii dispusi si capabili sa faca
performanta in acest domeniu.

Am ales sa transmitem mai departe
aprecierea si respectul nostru fata de re-
zultatele remarcabile si sa premiem zece
elevi exceplionali, castigatori la olimpia-
de internationale si nationale.
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A.F.A. a donat

aparatura medicala
spitalelor clujene

A.FA. Cluj a raspuns nevoilor sem-
nalate de spitalele clujene in privinta
achizitiondrii de aparatura medicala
performanta pentru a salva vieli.

Centrul pentru diagnosticarea bolii
Lyme, din cadrul Spitalului Clinic de
Boli Infectioase Cluj-Napoca, a pri-
mit din partea A.IXA. Cluj un stereo-
microscop optika SZR-8, cu camera
foto/video Optickam, in valoare de
12.000 de lei, care permite diagnosti-
carea rapida a bolii Lyme.

De asemenea, A.FA. a contribuit la
dotarea Sectiei de Primire Urgente
a Spitalului de Copii Cluj, prin do-
narea de echipamente medicale in
valoare de 10.000 de euro. Aparatura
achizitionata este folosita pentru do-
zarea precisia a medicamentelor si a
fluidelor administrate sugarilor aflati
in stare critica.
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MentorSHE

Asocialia Femeilor de Afaceri Cluj a fost
partener in proiectul ,Centru pentru Pro-
movarea Antreprenoriatului in Domeniul
Dezvoltarii Durabile” (CPADDD), alaturi
de Universitatea Tehnica din Cluj-Napo-
ca, la care au participat studenti, maste-
ranzi si tineri antreprenori.

In calitate de partener, A.F.A. s-a implicat
direct in seminarul ,Mentoratul in dezvol-
tarea antreprenoriatului feminin”, la care
au parlicipatl tinere interesate de mediul
antreprenorial si de dezvoltarea carierei,
care au avul ocazia de a primi informatii
noi de business, valorificand astfel expe-
rienta noastra si a partenerilor nostri de
afaceri.

Entuziasmul lor si dorinta de a deveni
jucatori activi si recunosculi in mediul
de afaceri ne-au confirmat, inca o data,
ca mentoratul joaca un rol important in
formarea viitorilor oameni de afaceri si
ca experienta si implicarea noastra sunt
foarte importante, atat din punct de vede-
re social, cat si economic.
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Sophia Loren
la TIFF

Legenda cinematografiei mondiale Sophia Lo-
ren a venit pentru prima datda in Romania, ca
invitat special al Festivalului International de
Film Transilvania (T1FF), cu sprijinul Asociatiei
Femeilor de Afaceri Cluj. Actrita Sophia Loren a
primit Premiul pentru intreaga cariera in cadrul
galei de Inchidere a celei de-a 15 editii TIFE, pe
scena Teatrului National.

Participarea Sophiei Loren la festival a fost posi-
bila datorita colaborarii dintre TIFF si AFA Cluj,
co-organizator al evenimentului. Presedinta Aso-
ciatiei Femeilor de Afaceri Cluj, Mihaela Rus, a
declarat: ,Suntem onorate sa sustinem prezenta
la Cluj a uneia dintre cele mai talentate, puterni-
ce si apreciate femei din lumea filmului. Sophia
Loren este un model pentru multe generatii de
femel, iar intalnirea cu ea la TIFFE, un eveniment

cu totul special”.

Actrita a completat sirul personalitatilor celebra-
te in cadrul TIFF la Cluj: de la Claudia Cardina-
le, Annie Girardol, Vanessa Redgrave, la Cathe-
rine Deneuve si Geraldine Chaplin. ,Este una
dintre Intalnirile pe care mi le-am dorit de foarte
multi ani la TIFF si ma bucur ca se intampla, in
sfarsit. Sophia Loren este idolul multor genera-
tii, o prezenta tonica si sarmanti, cu o populari-
tate enorma in orice colt al lumii. E o onoare sa
o avem la TIFF!”, a declarat presedintele TIFF,
Tudor Giurgiu.

in cele sase decenii de cinema, Sophia Loren
a jucat in aproape 100 de filme, lucrand indea-
proape cu marii regizori ai vremii, de la Vittorio
de Sica, George Cukor, Charlie Chaplin, Mario
Monicelli si Ettore Scola la Robert Altman.

V4 TIFF. 15

Transilvania International
Film Festival (luj-Napoca 2016

Revista A.F.A. Cluj / Proiecte si evenimente 0

Cu sprijinul

AFA clry

ASOCIATIA FEMEILOR DE AFACERI
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AFA la Bruxelles

Antreprenoriatul feminin clujean, reprezentat la Parlamentul

Furopean, la Bruxelles, de Asociatia Fremeilor de Afaceri Cly

Asociatia Femeilor de Afaceri Cluj (A.FAL),
membra a Coalitiel Asociatiilor Femeilor de Afa-
ceri din Romania (C.A.F.A.), a participat la con-
ferinta “Femei de succes in Europa”, organizala
la sediul Parlamentul European din Bruxelles.

La intalnirea cu femei antreprenor de succes din
Europa, au participat din partea A.F.A.: Mihaela
Rus, presedinte, Pierina Vintila, vicepresedinte,
Monica Dragu-Covriga si Mirela Mazurec.

Evenimentul a facilitat intalnirea intre Coalitia
Asociatiilor Femeilor de Afaceri din Romania si
Asociatia Tinerilor Antreprenori din UE. La eve-
niment au fost prezenti: E.S. doamna Ambasa-
dor Luminita Teodora Odobescu, Reprezentant
Permanent al Romaniei la Uniunea Europeana,
Andrea Almeida-Cordeiro, reprezentanta Co-
misarului Mariya Gabriel, Madi Sharma, MADI
Group, Global Entrepreneur Envoy, care au vor-
bit despre proiectele europene cu impact asupra
societatii.

‘Sunt onorata ca am reprezentat A.F.A. Cly si
antreprenoriatul feminin din Romania, precum
st compania pe care o conduc, in acest context
european, la Bruxelles. Apreciez aceasta inifia-
tiva extrem de importanta pentru consolidarea
relatiilor intre asociatiile de antreprenoriat fe-
minin din cadrul CA.FA. si fac un indemn la
unitate. fmpreund putem face pasi mari spre
indeplinirea obiectivelor noastre, incurajarea st

dezyoltarea antreprenoriatulut feminin”, a de-
clarat Mihaela Rus.
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Ore de lectura
in spitale

A.FA. Cluj a demarat proiectul “Ora de
A.F.A. Cluj a d (o tul

lectura pentru copii” prin care voluntare-
le din cadrul asociatiei citesc povesli co-
piilor internati in spitale din Cluj-Napoca
pentru a le alina suferintele si a incuraja
lectura.

Proiectul, care se deruleaza lunar, este or-
9 9

ganizal impreuna cu Biblioteca Judeleana

“Octavian Goga” Cluj.

Prima sesiune a fost organizala in par-
tenerial cu Ambasada Statelor Unite in
Romania si American Councils for Inter-
national Education, in cadrul proiectului
national “4/4 pentru prieteni”.



CASINO

Centrul de Cultura Urbana

Scurt Istoric

Vechi palat eclectic de inspiratie vienezd, clddi-
rea a fost ridicatd la sfarsitul secolului al XIX-lea
dupd planurile celebrului arhitect Pakey Lajos.
Palatul a gdzduit initial un Casino, destinat
protipendadei Clujului, pentru ca mai apoi sd
fie convertit in muzeu etnografic, scoald de
arte frumoase, spital ori restaurant. Aflat in de-
gradare a fost preluat de Primdria municipiului
Cluj-Napoca si reabilitat din fonduri europene
nerambursabile pentru a fi oferit clujenilor - din
mai 2012 - in noua sa calitate de Centru de
Culturd Urband.
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Peste 1.000 de evenimente culturale organizate in cinci
ani de la inaugurare la Casino

Redat circuitului cultural, Centrul de Culturd Urbana Casino gazduieste o pal-
etd larga de evenimente, generand diversitate, emotie si efervescenta culturala.
Enumeram aici cateva din principalele teme ale evenimentelor: conferinte si co-
locvii, expozitii si vernisaje, targuri si festivaluri, concerte si diverse momente ar-
tistice, proiectii de film, reprezentatii de teatru si dans, folclor si arta urbana etc.
Dintre evenimentele gdzduite de Centrul de Culturd Urband Casino - devenite
intre timp branduri locale ori nationale - amintim: Gala Excelentei la Feminin
- AFA Cluj, Bookfest - Salonul international de carte, Photo Romania Festival,
Tango Cazino, Jazz in the Park, Alandala @ Casino, Noaptea Europeana a Mu-
zeelor @ Casino, Fashion Story @ Untold, Atipic Beauty, etc.

Evenimente @ Casino

*Va oferim oportunitatea de a va organiza evenimentul rapid,
fara proceduri birocratice inutile, in doi pasi simpli:

1. Cerere pe adresele de mail: adina.pop1é6@gmail.com sau/si
cristian_manolachi@yahoo.com

2. Vom stabili o intalnire pentru a discuta toate detaliile evenimentului
si pentru a semna un contract/protocol de colaborare.
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MIHAELA
RUS

CEO
Vitrina Advertising

PRESEDINTE FONDATOR
Asociatia Femetlor de Afaceri Cluy

Mihaela Rus a creat cel mai important brand de comu-
nicare din Transilvania, una dintre cele mai cunoscute

si apreciate agentii de publicitate full service din Ro-
A FA . mania, Vitrina Advertising.
cliy
Ag—

in 1992 a pus bazele acestei companii, care, de-a lun-
gul timpului, a castigat numeroase premii si distinetii
ale industriei de profil, fiind considerata in prezent una
dintre cele mai importante agentii cu acoperire natio-
nala, cu sediul principal la Cluj-Napoca si reprezentan-
ta in Bucuresti.

ASOCIATIA FEMEILOR DE AFACERI N-V

LSunt fericita ca am reugit sa coalizez cele mai remarcabile, Mihaela Rus este un antreprenor respectat, mai ales
o . . . o . pentru ca deciziile sale sunt urmate de actiune, recent
mal ('f(f(l/l()() .,5’[ mal g*(}),lero(ls(ftlé/’/lel (Z[n C/[/{/ _A//?\/(lpoc(l' fiind cooptati n rctcaua celor 10 ambasadori reprezen-

X X tativi la nivel national pentru antreprenoriatul feminin.
Gand langa gand si fapta langa fapta, ne punem amprenta o _ .
’ ‘ ‘Mda bucur cand reusesc sd inspir, sa deschid drumuri si sa

pe prezen lu / st vitoru / comunitatii ”. influengez pozitiv destinele celor din jurul meu”
In 2004, a infiintat Asociatia Femeilor de Afaceri, iar de

atunci a creat si a insufletit zeci de proiecte de antre-
prenoriat si de responsabilitate sociala.

www.afacj.ro www.vitrina.ro
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PIERINA
VINTILA

VICEPRESEDINTE
Asociatia Femeilor de Afaceri Cluy

ASOCIAT §I MEMBRU FONDATOR
Kinetoteam

Miscarea este una dintre caracteristicile esenti-
ale ale lumii vii. Toata ingineria aparatului loco-
motor este de o perfectiune pe cat de miracu-
loasa pe atat de efemera. Omenirea a considerat
secole de-a randul deteriorarile ei ca fiind ire-
versibile. Spiritul uman, care nu accepta limite,
a gasit insa solutii de a surmonta imposibilitatea
miscarii. Acest demers a fost numit RECUPE-
RARE, iar la baza ei sta KINETOTERAPIA. Asa
cum copilul invata sa mearga si isi coordoneaza
pas cu pas miscarile prin care se integreaza in
viata, omul are capacitatea la orice varsta sa rein-
vele si sa isi recastige abilitati motorii pierdute.

www.kinetoteam.ro

NORA
CUCU

ASOCIAT SI MEMBRU FONDATOR
Kinetoteam

KINETOTEAM si-a facut o profesiune de credinta
din a reda pacientilor bucuria si libertatea miscarii.
Este o echipa extrem de dedicata, inalt calificata si
bazata pe relatii interumane care, trecand dincolo
de profesie, ajung In zona prieteniei si apropierii
sufletesti de omul in suferinta. Pentru ca profesi-
onalismul si performanta nu se pot sustine in me-
dicina moderna fara implicarea tehnologiei, KINIE-
TOTEAM dispune de cele mai moderne dotari in
ceea ce priveste aparatura. KINETOTEAM spune:
“Imposibilul este temporar!”

www.kinetoteam.ro
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RENATA
BRUMARU

VICEPRESEDINTE
Asociatia Femeilor de Afaceri Cly
Asociatia Web for Clyy

Cel mai nou proiect de suflet pentru Renata Bru-
maru se numeste Cluj Web Story. Revista online
lansati in 2014 este primul proiect de storytelling
din Ardeal si se doreste a fi un site de povesti bine
spuse sl scrise, o alternativa la publicatiile actuale
orientate catre stiri si informatii de interes curent.

»Site-ul s-a nascut din nevoia de a spune si de
a asculta povesti, de a face cunostinti cu lumea
contemporana in cel mai clasic si mai placut mod,
cel al povestirii, iar motto-ul nostru este < poves-
tea voaslra in poveslea noastra =", a spus Renata
Brumaru.

www.clujwebstory.ro

EDIT
TODORAN

VICEPRESEDINTE
Asociatia Femeilor de Afaceri Cluy

DIRECTOR PROGRAME
Commodo

Inginer de profesie, Edit Todoran a infiintat acum 20
de ani firma de resurse umane Commodo, specializa-
ta in recrutare, consultanla si traininguri.

Pe parcursul anilor de activitate, Commodo s-a con-
turat pe piata ca fiind acel ,atelier de lucru” in care
solicitarile fiecarui client sunt abordate si prelucrate
cu cea mai mare atentie, precizie si implicare. Clientii
sunt parteneri activi in serviciile pe care le solicila,
iar relatia de consultanta se bazeaza pe colaborare,
transparenta, confidentialitate, respect si angajament
reciproc fata de proiectele stabilite.

“In proiectele A.IXA., ma bucura cand reusesc sa co-

nectez oamenii potrivili intre ei si vad ce lucruri mi-
nunate nasc sinergiile”, a spus Edit Todoran.

www.commodo.ro
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CORNELIA
NAGY

VICEPRESEDINTE
Asociatia Femeilor de Afaceri Cly

DIRECTOR GENERAL
SIFL CJ STORAGE S A.

Din 1990, adaptarea activitatii societatii Napotex
la conditiile impuse de nesfarsita "tranzitie” a fost
cuvantul de ordine in toate activitatile sale.

Acest lucru nu ar fi fost posibil doar cu noroc,
intuilie si tenacitate, ci cu stagii de invalare si
perfectionare continue. Doctoratul in economie
i-a oferit prilejul de a intra In viala universitara,
contactul cu tinerii fiindu-i de un real folos. In
prezent, este senator de onoare in cadrul Univer-
sitatii Babes-Bolyai Cluj.

ICRTI, NAPOTEX, SIFI CJ STORAGL, sub toa-
te cele trei denumiri, firma, in toata aceasta peri-
oada, a distribuit actionarilor dividende printr-o
buna organizare si prin grija de a avea permanent
relatii bune si calde atat cu proprii angajati, cat si
cu toli colaboratorii.

“Ma simt foarte bine in calitate de membra a
A.F.A.N-V. Pulsul urbei, informatii generale utile,
prietenii vechi si noi, proiecte de suflet in care ne
regasim toate sunt cateva dintre motivele mele”,
spune Cornelia Nagy.

www.napotex.ro

SIMONA
BACIU

FONDATOR
Transylvania College

Un vizionar si un agent al schimbarii in campul edu-
cational, Simona Baciu a devenit antreprenor in 1993,
cand a infiintat o gradinita cu 12 copii in propriul
apartament. Astazi, Transylvania College este o scoala
de elita, recunoscuta la nivel national si international,
unde vata 690 de elevi, din 34 de tari, de pe sase con-
tinente.

Simona Baciu semneazi o pagina importanti in dez-
voltarea educaliei si mentoratului pentru tineri, parti-
cipa activ la transformarea mentalitatilor in domeniul
educaliel, atat la evenimente nationale, cat si interna-
tionale.

Printre numeroasele premii, Simona Baciu a primit
LLifetime Award” in cadrul Galei Premiilor de Exce-
lenta a Scolilor Internationale - BIS Awards, la Lon-
dra, 1n 2017. in calitate de speaker, mentor si autor de
carti, Simona Baciu militeaza pentru un sistem edu-
cational modern, bazat pe inovatie si recunoasterea
valorilor autentice.

www.transylvania-college.ro
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PA, PA
GLUTEN!

Cand vrei sa savurezi acelasi gust
CuU care te-ai obisnuit, dar fara
gluten, alege ceva mai usor.

ANCA
COZMA

MANAGER
Media Invest / Gustusor

Mereu pasionata de proiecte, a reusit cu succes
sa puna in practica vise pentru sute de clienti
care au apelat la serviciile Media Invest. Totul
a inceput in urma cu 15 ani, odata cu implica-
rea sa in compania specializatd In intocmirea
de proiecte cu finantare din fonduri europene,
unde profesionalismul, corectitudinea si respon-
sabilitatea au facut posibil ca peste 95% dintre
proiectele gestionate sa castige finantare. Mama
si femeie activa, acum lucreaza si la proiectele
propriei sale vieli, pentru ca se spune ca visele
devin realitate atunci cand crezi in ele.

In urma cu aproape 2 ani a fost diagnosticata cu
o intoleranta la gluten, iar in cautarea pe piata
clujeana a produselor specifice, a descoperit
ca oferta este destul de restrictiva. Astfel, a pus
bazele celui mai nou proiect - un laborator de
patiserie fara gluten - Gustusor. Dezvoltarea re-
tetelor le face In parteneriat cu Universitatea de
Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Na-
poca, iar produsele sunt facute din ingrediente
cu inalta valoare nutritiva, cu textura si gust de
nota zece.

https:/www.facebook.com/gustusor
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ADRIANA
OPRIS

CO-ASOCIAT
Aluterm Group

Adriana Opris a absolvit Facultate de Chimie din
Cluj-Napoca si a activat 17 ani in piata de retail far-
maceutic, inainte de a se implica in aceasta compa-
nie.

»Credem n dezvoltarea durabila si ne asumam cu
responsabilitate rolul de protector al naturii prin
fiecare activitate de furnizor de produse specifice
domeniului constructiilor pe care o intreprindem ”,
spune Adriana Opris. Aluterm Group este o socie-
tate specializata in distributie usi si automatizari cai
de acces si ofera, din 1993, solutii pentru industria
constructiilor; validate in peste 5 000 de proiecte.

“Impreuna cu doamnele din A.FA., prietenele
mele, am reusit sa aducem zambete pe fe

pitlor, sa iscam curiozitatea in mintea lor si sa dam
exemple demne de urmat in viata”, spune Adriana
Opris, care este mandra de proiectele A.FA. Cuget
st Mini-biblioteci pentru sanatate.

www.aluterm.ro

SIMONA
SCHNEIDER

ADMINISTRATOR §I ASOCIAT
S.C. Simiext Comprod S.R.L.

»A trai in asteptarea unei ocazii potrivite, fara sa
fact nimic, e ca s1 cum ai sta in fata unei usi in-
chise asteptand sa se deschida singural”, spune
antreprenorul Simona Schneider.

Un principiu pentru viala si pentru afaceri.
Simona Schneider a ales antreprenoriatul in ca-
litate de administrator si asociat al S.C. Simtext
Comprod S.R.IL.. Compania se ocupa, din 1998,
cu productia si comercializarea de usi de interi-
or si de exterior, sub motto-ul: Noi va deschidem
cele mai frumoase usi!
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NINA
MOLDOVAN

C.E.O.
Liberty Technology Park

PRESEDINTE
Asociagia Spherik Accelerator

Fire extrem de hotarata si pasionata, Nina Mol-
dovan si

si-a inceput cariera in industria turismu-
lui si ospitalitatii, a fost general manager al City
Hotels aproape 9 ani si managing partner al unei
agenlii de turism specializale pe servicii corpo-
rate si a acumulat o experienta complexa in bu-
siness development.

In 2011, devine C.E.O. al Liberty Technology
Park S.A., dezvoltatorul unui parc tehnologic
aulentlic, ce ofera o gama completa de facilitati si
conditii exceptionale de dezvoltare companiilor

din domeniile IT&C si R&D.

Din 2013, este presedintele Asociatiei Spherik,
primul accelerator de afaceri in tehnologie din
Romania, care si-a propus sa contribuie la dez-
voltarea ecosistemului de startup-uri in IT&C.

www.libertytechpark.ro

ALEXANDRA
CASIAN

ARHITECT
Vertical S.R.1.

Alexandra Casian face parte din valul de tineri
arhitecti clujeni care se afla la inceput de drum
in a-si dezvolta propriul stil. Primii ani in do-
meniul fascinant al arhitecturii i-a petrecut in
cadrul biroului de proiectare Dico si Tiganas, iar
acum conduce propria sa firma de arhitectura,
Vertical.

Respecta principiul “construim in armonie cu
natura”, ca profesionist este foarte exigenti in
conservarea siturilor naturale si militeaza pentru
arhitectura care se adapteazi mediului natural.

Alexandra Casian se implica cu drag in proiecte-
le culturale si sociale ale A.F.A. Cluj.

Revista A.F.A. Cluj / Echipa AFA 0
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OLGA
STANCIU

BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER
FEximtur

Cu o experienta de peste 25 de ani in top ma-
nagement, detinatoare a unui brevet, a titlului de
cercetator si cu un doctorat pe rol, Olga Stanciu
a ales cu fermitate si eleganta domenii provoca-
toare, in care a dovedit inteligenta, implicare, ini-
tiativa: in moda si in industria textila, in sport sau
in mentorat si, mai nou, in domeniul calatoriilor
de afaceri.

Olga Stanciu a demarat si a condus proiecte in
tara si strainitate, start-up-uri sau francize, pen-
tru care a construit sau a consolidat echipe si
branduri (Jolidon, Prelude, Falla sau "U” Jolidon
). A lansat colectii si magazine, in Romania si in
strainatate, cu strategii castigatoare care au pus in
lumina performanta echipelor construite, pentru
ca, intotdeauna, “Oamenii sunt, inainte de toate,
averea unei companii”, considera Olga Stanciu.

Din 2016 s-a alaturat echipei EXIMTUR, in cea

mai dinamica divizie, cea de Business Travel, care
aduce peste 60% din vanzarile companiei.

www.eximtur.ro

GABRIELA
RADOIU LES

EXECUTIVE MANAGER
Compania de Turism Topaz

Implicata de peste 25 de ani intr-un business de
familie In industria turismului, Gabriela Radoiu
considera ca provocarile in acest domeniu vin
din necesitatea adaptarii permanente la nevoile
si asteptarile clientilor.

Cu doua hoteluri in Cluj Napoca si o pensiune la
munte, poate spune ci in acest domeniu bucuria
si puterea de a merge mai departe vin din zam-
betul clientilor multumiti.

»otii cd esti pe drumul cel bun atunci cand efor-
tul continuu este rasplatit prin revederea clienti-
lor deveniti fideli, prin posibilitatea de dezvolta-
re a afacerii sau prin proiecte de viitor care aduc
noi provocari”, spune Gabriela Radoiu.

www.pensiunea-colt-de-rai.ro www.hoteltopazcluj.ro
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TOANA
CORUTIU

C.E.O.

Yonder

ACTIONAR
C&C Financial Services

Pasionata de domeniul financiar si de antrepre-
noriat, l[oana Corutiu este C.F.O.Yonder si mem-
bru in echipa de leadership financiar a grupului
TSS, unde a abordat si domeniul Merger and
Acquisitions la nivel international. ,Imi place
tare mult ceea ce fac, imi place noutatea si per-
manenta schimbare”, spune ea.

Ca antreprenor, loana Coruliu este actionar ne-
operational iIn mai multe companii, majoritatea
cu profil financiar, dintre care cea mai draga ii
este C&C Financial Services, o companie cu
peste 500 de clienti in trei locatii si peste 30 de
angajali si colaboratori, care ofera servicii in do-
meniul financiar contabil.

»La A.F.A., ma bucur in fiecare zi de frumusetea
cu care sunt inconjurata de colegele mele si de
minunatele noastre proiecte prin care ne impli-
cam actliv in viala sociala a orasului. CuGeT este
unul dintre proiectele in care m-am implicat
activ si In care cred cu tarie. Copil de profesori
fiind, respect educatia si valoarea pe care aceasta
ne-o aduce fiecaruia dintre noi. Si cred ca tinerii
de astiazi sunt minunali si ca ei sunt viitorul in
care trebuie sa ne investim timpul si resursele”,
a spus loana Corutiu.

www.ccfs.ro

CARMEN
DIACONESCU

MANAGER
PromptUrg

Alaturi de fiicele sale, Carmen Diaconescu este
un om implinit, privind cu incredere catre viitor,
cu dorinta de a nu pierde trei lucruri importan-
te: cinstlea, linistea si speranta.

Medic de profesie, dupa 18 ani de experienta in
sistemul medical de stat, Carmen Diaconescu a
ales sa Infiinleze o alternativa la serviciile publi-
ce de urgenta.

Compania PromptUrg este unica In lard si ofe-
ra un concept integrat de asistenta medicala de
urgenta, ambulator de specialitate cu sase speci-
alitati medicale si ingrijire la domiciliu. ,,Esenta
serviciilor noastre se adreseaza pacientului ne-
deplasabil, care este consultat la domiciliu de o
echipa profesionista de medici, asistenti si infir-
mieri”, spune Carmen Diaconescu.

Proiectele sale de suflet derulate in cadrul A.F.A.
sunt CuGeT si Mini-biblioteci pentru sanatate.
»Apeciez spiritul tanar si creativ al acestei enli-
tati”, spune Carmen Diaconescu.

www.prompturg.ro
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NASTACA
BlJ1

FONDATOR
Vasticom, NastidCo

intr-un oras in care cei mai mari retaileri interna-
tionali sunt in concurenta acerba, Nastaca Biji a
reusit sa transforme o afacere de familie, pornita
de la zero in urma cu 25 de ani, intr-un brand cu-
noscut si apreciat de clujeni.

Nu doar ca a stiut sa se adapteze, de-a lungul tim-
pului, provocarilor aduse pe piata bunurilor de
larg consum, dar a facut-o sprijinind continuu
comertul traditional si valorile de tara prin pro-
movarea brandurile romanesti, in special a celor
locale, prin intermediul magazinelor alimentare
Nastidk Co si Nasticom Distributie, unul dintre
principalii actori in sectorul de retail si distributie
in momentul de fata.

Respectul pentru clienti, sarguinta, dedicarea si
suportul familiei i-au ghidat pasii spre succes. Nas-
taca Biji 1si doreste sa Intoarca acum acest sprijin
in comunitatea locala si o face implicandu-se in
proiecte sociale sau dedicate noilor generatii de-
oarece, crede dansa, progresul unei societati vine
din educatie. Un astfel de exemplu este Olimpiada
de Cultura Generala a Tinerilor Clujeni (CuGeT),
organizala de Asociatia Femeilor de Afaceri.

Nu in ultimul rand, a ales sa faca parte din AFA-
Cluj datorita oportunitatilor oferite femeilor pen-
tru dezvoltarea propriilor afaceri, fiind un cataliza-
tor al comunitatii locale.

»M-am implicat in AFA datorita echipei pe care
am gasit-o aici, un nucleu de doamne pasionate,
cu viziune, optimiste, alaturi de care am invatat,
am crescul si care au dal nastere multor actiuni si
proiecte importante pentru comunitate”, a decla-
rat Nastaca Biji.

www.nasticom.ro

MONICA
DRAGU
COVRIGA

ADMINISTRATOR
Total WoodArt

DIRECTOR GENERAL
Lifenasium

MANAGING DIRECTOR
Holzbox Cluster

Crede in educatie si face totul cu pasiune,
cautand raspunsurile care aduc autenticitate
la capatul fiecarui drum pe care merge. Con-
sidera ca in viala este important sa-li intelegi
prioritatile si sa le urmezi.

Pe Monica Dragu-Covriga o puteli intalni
in propriul business Lifenasium, pe care
acum 1l redefineste, si ca parlener execuliv
in proiectul Holzbox Cluster, prin extinderea
afacerilor de familie desfasurate sub brandul
productiei de tamplarie din lemn, WoodArt;
si ca mama lui Petru, mereu.

In cadrul A.FA., este coordonatorul proiec-
tulut anual CuGeT, care a atras peste 25,000
de participanti, tineri clujeni care au partici-
pat la un show cool de cultura generala, un
concepl unic in Romania.

www.woodart.com.ro
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IRINA
DUMA

DIRECTOR GENERAL
Dumas Servimpex

Afacere de familie, brandul Dumas a fost creat
in 1994, iar Irina Duma s-a implicat activ, cu ata-
sament, fara sa considere ca un domeniu tehnic
este rezervat doar barbatilor.

~Brandul Dumas este unul dedicat interiorului.
Pentru noi, insa, interiorul tnseamna mai mult
decat incinta casei sau a biroului clientilor nostri,
dorindu-ne o armonie perfecta intre mediul am-
bient si starea de bine a oamenilor. Toemai pentru
a corespunde acestor valori avem in portofoliu o
gama larga de solulii pentru incalzire, instalatii si
finisaje”, spune Irina Duma.

www.dumas.ro

LAURA

MOIGRADEAN

NOTAR
Birou individual notarial Laura Moigradean

Cei 27 de ani de activitate notariala nu sunt o in-
tamplare, sunt ani de pregatire profesionala, in-
tegritate, impartialitate si intelepciune, totul fiind
dedicat cetateanului, omului de langa no.

»Binele, adevarul, libertatea sunt principii care
mi-au ghidat pasii in activitatea desfasurata. Echi-
distanta, independenta profesionala, arta de a ar-
moniza, de a obtine rezultate, acestea sunt efortu-
rile mele de fiecare zi1”, spune Laura Moigradean.
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CAMELIA
IUSCO

AVOCAT
Societatea Civila Profesionald de Avocati
,Codrean, lusco, Jucan”

Pledeaza pentru corectitudine, incredere re-
ciproca si onorarea cuvantului dat, principii
care stau deopotriva la baza vietii personale
si a activitatii profesionale. Avocat partener in
cadrul Societatii Civile Profesionale de Avocati
»Codrean, lusco, Jucan”, mediator si specialist
in lobby si advocacy, expert in achizitii publice,
Camelia lusco isi iubeste meseria si se identifi-
ca cu aceasta pana la ultimul detaliu. Pentru ea,
clientii sunt parteneri de incredere, carora li se
dedica, cu care rezoneaza si pe care 1i protejea-
za, iar fiecare problema are solutie.

»~Am descoperit ca A.F.A. este mai mult decat
o asociatie de femei in afaceri. A.F.A. este un
spirit, o familie frumoasa si unita. Proiectul su-
fletului meu este Olimpiada de cultura genera-
la CuGe'l. Rar mi-a fost dat sa vad tineri care
intra intr-o competitie cu bucurie, cu pasiune,
cu mult fair play si care sunt mandri pentru
faptul ca au participat, desi premiile sunt gene-
roase. M-am implicat activ si in Gala Excelentei
la Feminin si Mini-biblioteci pentru sanatate”,
a spus Camelia lusco.

www.facebook.com/cijscpa/

LAVINIA
IEPURE

FONDATOR $I MANAGING DIRECTOR
tfamily

Cu experienta in managementul achizitiilor,
Lavinia lepure a creat un business din do-
rinta de a aduce in Romania jocuri si jucarii
ale unor producatori internationali de renu-
me, care sa reprezinte o garantie a calitatii
produselor.

ifamily 1si propune sa demonstreze ca jocul
e un principiu care ne ajuta sa crestem sana-
tos, punand acces pe dezvoltarea de abilitati
si pe interactiunea creativa dintre parinti si
copii.

»Povestea copilariei devine poarta adultului

ciatre drumuri de poveste, pline de succes”,
spune Lavinia lepure.

www.ifamily.ro
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ADINA
BICHESCU

CENTER MANAGER
VIVO! Cly-Napoca

Adina Bichescu si-a inceput cariera in domeniul
dreptului comercial si, treptat, si-a descoperit pasiu-
nea de a fi manager, de a coordona si de a identifica
oportunitati pentru dezvoltarea afacerilor.

Tubeste calatoriile, experientele noi si intampina fi-
ecare zi cu dorinta de a Invita ceva in plus si de a
aduce o schimbare 1n bine In mediul profesional si
personal.

Centrul comercial VIVO! Cluj-Napoca inseamna
o experienta complet noua, tot ce incanta sufletul
sub un singur acoperis. VIVO! este locul unde nu
vii doar pentru cumparaturi, ci experimentezi mai
mult, o gama larga de servicii si modalitati de petre-
cere a timpului liber.

Www.vivo-shopping.com/ro/cluj

TOANA
MEZE]

MANAGING PARTNER
Primera Interiors

Designerul loana Mezei a trecut de la domenii precum
financiar si I'T citre pasiunea sa, designul. In 2005, a
deschis Primera Interiors, pornind timid spre fasci-
nanta lume a textilelor, iar din 2010, dupa absolvirea
cursul de design interior sustinut de Kelly Hoppen, la
Londra, isi dezvolta continuu latura creativa.

A ajuns in punctul in care, datorita experientei, abor-
deaza orice proiect cu incredere si entuziasm. Provo-
carile zilnice constau in a insufleti spatii de locuit cu
bucuria de a trai si a imbunatati oriunde starea de
spirit prin culoare.

Wwww.primera-interiors.ro
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CARMEN
CEBUC

ADMINISTRATOR
Furocont Sery.

Primul pas spre antreprenoriat I-a facut in 2000, cand
a parasit o functie de conducere din cadrul Prefectu-
rii Cluj pentru a deschide compania Eurocont Serv,
care ofera servicii financiare si de contabilitate.

»Am avut experiente multiple cu angajatii, furnizorii
si clientii firmei. Le sunt recunoscatoare tuturor! De
la fiecare am invatat ceva util, chiar daca uneori lecti-
ile au fost dureroase”, spune Carmen Cebuec.

A dezvoltat in paralel activititi in mai multe dome-
nii: produse informatice, resurse umane, accesarea
finantarilor nerambursabile, iar astazi sunt active toa-
te cele patru firme si activitatea lor se desfasoara in
sediul propriu din Cluj-Napoca.

Carmen Cebuc se implica activ in proiectele Mini-bi-
blioteci pentru spitale, CuGeT si Gala excelentei la
feminin, derulate de AFA. ,Sunt constienta ca atunci
cand mai multe inimi si minti colaboreaza, rezultatul
esle uimitor in comparatie cu rezultatul unor actiuni
solitare”, a spus Carmen.

www.facebook.com/Eurocont-Total-Consulting

GINA
SCERBAC

DIRECTOR
S.C. Chimirex Co S.R.L./S.C. Rexelite S.R.L.

Din 1991, Gina Scerbac este directorul unei compa-
nii care ofera servicii pentru publicul larg.

»Atentia noastra este indreptata spre detalii si servi-
cii impecabile”, spune Gina Scerbac.

A oferit 26 de ani de activitate, profesionalism, res-
pect si incredere sub brandurile Bonjour si Contour,
in domeniile de activitate: alimentatie publica, tu-
rism, organizari evenimente privale/corporate, con-
ferinte si comert.

“Toate proiectele AFA au o semnificatie foarte fru-
moasa pentru Cluj. M-am implicat in Clujul are ati-
tudine, in Ore in dar, in organizarea Balurilor carita-
bile, prin care am sustinut copiii sa faca excelenta,
am contribuit la cele 100 de minuni pentru 100 de
familii. Tmi place si fac lueruri frumoase pentru co-
munitate”, a spus Gina Scerbac.

www.bonjourcluj.ro
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ADINA
SCARINGI

BRAND MANAGER
Spitalul Regina Maria Cluyy

»Am crezut mereu in faptul ca a fi un bun pro-
fesionist inseamna sa inveli continuu, sa accepti
noi provocari si sa impartasesti din experienta
acumulata, ramanand fidel calatoriei in care ai
decis sa pornesti”, spune Adina Scaringi.

A crescut profesional urmand o traiectorie si-
nuoasa si s-a regasit mereu in zona marketin-
gului medical, fata de care a simtit o atractie
aparte. Poate de aceea, majoritatea proiectelor
s-au indreptat spre companii cu profil medical
cu ale caror misiuni, strategii si valori a simtit
ca se identifica.

Inspirata de Muhtar Kent, “A brand is a pro-
mise. A good brand is a promise kept”, Adina
Scaringi 1si continua cu entuziasm calatoria
profesionala.

“Am apreciat mereu oamenii valorosi si pro-
iectele pentru comunitate, de aceea implicarea
mea in proiectele A.-F.A. a fost intotdeauna un
prilej de entuziasm. M-au ,inspirat” in mod
special proiectul "SHEnspire”, dar in egala ma-
sura Olimpiada de Cultura Generala CuGeT”,
spune Adina Scaringi.

www.reginamaria.ro

DANA
GANSCA

MANAGER §I FONDATOR
Centrul Medical Medsan

Apreciaza valorile si este constienta ca dincolo
de datoria asumata, aceea de a oferi un act me-
dical de calitate, sta dorinta de a ajuta oamenii,
de a-si motiva echipa, dar si de a sustine cauze
sociale sau educationale.

De aceea, medicul Dana Gansca se implica
in sprijinirea unor proiecte pe care le simte
aproape de suflet, stiind ca orice ajutor oferit la
momentul potrivit poate reda o speranta, salva
un destin sau schimba o mentalitate.

Sprijina in mod constant proiecte AFA pre-
cum: ,Atipic Beauty”, ,GALA EXCELENTEI
LA FEMININ”, premierea elevilor cu rezultate
exceptionale la olimpiade nationale si inter-
nationale sau in proiectele Asociatiei ,Familia
Regasita™.

Centrul Medical Medsan ofera servicii medicale
prompte si de calitate, cu o echipa de medici
cu experienta si un personal medical caruia 1i
este mereu insuflat respectul fata de pacient.
De la deschidere, din 2004, cei peste 400 000 de
pacienti care i-au trecut pragul si cele 450 de
companii partenere si-au dorit sa pastreze cola-
borarea, datorita bunei comunicari intre echi-
pa si pacient, in atmosfera calda si profesionista
specifica Centrului Medical Medsan.

www.medsancluj.ro
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CASIANA
BASEA

PRODUCT DEVELOPMENT MANAGER
Croaziere.net

Proiectul Croaziere.net by Office Travel s-a nas-
cut cand Casiana avea 17 ani si, din prima clipa,
I-a considerat fratiorul ei mai mic. A decis sa il
ajute sa se dezvolte si sa devina leader pe piata
romaneasca in ceea ce priveste vanzarea de croa-
ziere.

Croaziere.net este singura agentie din Romania
acreditata Cruise Lines International Associati-
on si Association of Cruise Experts. Reprezen-
tant direct a 27 de linii de croaziera, agentia are
sedii in patru mari orase ale tarii: Cluj-Napoca,
Bucuresti, Brasov si Constanta.

Secretul succesului este o echipa bine instruita,
ce ofera clientilor pachetele potrivite nevoilor si
stilului lor de viata.

»Dintre toate proiectele AFA, printre cele mai
dragi este CuGeT, prin care oferim sanse copi-
ilor sa 1si demonstreze cunostintele de cultura
generala si altfel, in afara ariei curriculare”, spu-
ne Casiana Basea.

www.croaziere.net

OLIMPIA P.
BRANDHUBER

FONDATOR
OPIA - Celebrate Champagne

“Imi propun sa va fac sa iubiti sampania pentru
ceea ce veli descoperi in spatele strialucirii ei. Starea
pe care o aduce savurarea unui pahar de champag-
ne este diferita daca cunoastem locul si conditiile in
care se obtine, oamenii care o confectioneaza, isto-
ria si cultura, stralucirea si dificultatile. Cunoasterea
amplifica bucuria experientei”, spune Olimpia Ple-
sa Brandhuber.

Organizeaza si creeaza prezentari de degustare de
champagne si vin pentru companii. Evenimentele
OPiA sunt concepte unice. De exemplu, “Ocolul
pamantului intr-un pahar de vin™™, “Doamnele
din spatele perlelor de champagne” sau “Soirée de
champagne” sunt seri conviviale, cu vin si poveste,
care imbogatesc publicul cu frumos, cunoastere si
bucurie.

Deseori aceste evenimente au loc ca sa sustina pro-
iecte comunitare, iar bucuria de a participa este in-
zecit mai mare pentru oaspeti.

Olimpia a sustinut la Cluj cateva astfel de seri carita-
bile pentru a ajuta proiectele AFA CuGeT si Familia
Regasita. Olimpia Plesa Brandhuber are certificat
de cunoscator avansat al vinurilor lumii din partea
WSET Londra si este specializata in Champagne,
pentru care are o pasiune aparte.

WWW.opia.ro
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DANIELA
URIANU

MANAGER
Madd Electronics

A ales lumea antreprenoriatului la doi ani dupa
absolvirea facultatii si, impreuna cu sotul sau, a
infiintat o firma de vanzari calculatoare. Astazi,
dupa 15 am, firma Madd Electronics are trei
puncte de lucru in tara si o sora mai mica, Madd
Service, care ofera servicii de reparatii pentru
echipamentele IT.

»Deoarece inainte facultatile se axau doar pe
partea teoretica, partea practica am invatat-o pe
propria piele. in primii ani, am fost si cu suru-
belnita in mana, am descarcat si tiruri cu marfa,
am facut si cursuri de specialitate atunci cand
am considerat ca unele lucruri ma depasesc. Nu
regret nici 5 minute tot ce am facut, acum stiu
cum se poate conduce o firma. Dupa parerea
mea, asta inseamna sa fii antreprenor”, spune
Daniela Urianu.

Daniela s-a implicat in proiectele A.I.A. Mini-bi-
blioteci pentru sanatate si CuGeT. “Motivatia
implicarii in aceste proiecte in cazul meu este
una pur emotionala. Ambele programe au ca be-
neficiari copiii, care sunt viitorul nostru, si cred
sincer ca implicarea noastra in orice forma de
invatare este importanta. Cultura generala poate
fi cool!”, spune Dana Urianu.

www.pcmadd.com

PATRICIA
PASCALAU

CEO
Coramet

Patricia Pascalau s-a implicat in afacerea familiei
sale si conduce alaturi de tatal ei firma Coramet.
in paralel, este cadru didactic universitar asociat
la disciplina Finante publice, linia de studiu in
limba germana din cadrul Facultatin de Stiinte
Economice si Gestiunea Afacerilor a Universita-
ti1 Babes-Bolyai Cluj-Napoca.

Cu studii de Drept si Stiinte Economice, in tara
si in strainatate, Patricia Pascalau a obtinut si
certificari specifice domeniului sau de activitate,
fiind Inspector Certificat Irosio pentru tratarea
suprafetelor metalice Level III.

Compania Coramet a fost infiintata in 1991 si co-
mercializeaza, prin cele 37 de magazine si cinci
depozite, en-gros si en-detail, tencuieli decorati-
ve, vopsele lavabile, lacuri, emailuri, vopsele in-
dustriale si se bucura de o reputatie foarte buna
in randul clientilor.

www.coramet.ro
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CENTRU MEDICAL PENTRU
INGRIJIREA PICIORULUI

Grija la fiecare pas! N(PRINA
GAVAN

FONDATOR $SI PRESEDINTE
Asociatia de Podiatrie

DIRECTOR
Weorwag Pharma

Lucreaza pentru oameni, cu gandul la oameni.
Inginer chimist/biochimist si doctor in chimie,
a a a a a ~ a T . . N A o v .
Primul centru medical de podiatrie din Romania A A A
p rea ei in fruntea tuturor valorilor care 1i ghideaza
traiectoria profesionala si personala.

A pornit de la idei ambitioase, in care a crezut cu
tarie, idei pe care le-a dezvoltat in proiecte cu un
impact real: este directorul pentru Romania si
Republica Moldova al companiei Worwag Phar-
ma si fondatorul si presedintele Asociatiei de
Podiatrie, care isi propune sa dezvolte speciali-
tatea de podiatrie in randul asistentilor medicali
si sa creeze profesia de podiatru si in Romania.

Tel: 0364-805-701, 0742-222-353

Email: receptie@clinicapodiatrie.ro

www.clinicapodiatrie.ro
www.facebook.com/podiatrie

www.podiatrie.ro
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OANA
LLUCA

CONSULTANT FISCAL
AUDITOR FINANCIAR
EXPERT CONTABIL

Pretuieste mult seriozitatea, performanta si res-
ponsabilitatea si 11 rasplateste prin know-how-ul
dobandit in calitate de consultant fiscal si audi-
tor financiar, antreprenor si investitor pe cei ce
doresc sa 1si optimizeze propriile afaceri.

»Pentru a putea gestiona cu succes imprevizibi-
lul, avem nevoie mai mult ca oricand de o mare
capacitate de adaptare, iar sintagma definitorie
cred ca este <Fii flexibil!>. Consider ca este foar-
te important sa nu-t pierzi optimismul si exer-
citiul detasarii pentru a privi lucrurile in ansam-
blu®, considera Oana lL.uca.

consultantfiscal.oanaluca@gmail.com

Revista A.F.A. Cluj / Echipa AFA @

Cum gestionezi cu succes
imprevizibilul labirint fiscal

Care sunt avantajele pe care le obtine o companie care
solicitd servicii de consultanyd fiscala?

Cadrul legal si fiscal poate parea un adevarat labi-
rint pentru o persoana fara pregatire de specialitate.
De aceea, recomand atat persoanelor juridice, cat si
persoanelor fizice, sa apeleze la serviciile unui con-
sultant fiscal. Pentru beneficiari, avantajele acestui
demers sunt: intelegerea rapida a aspectelor fiscale
pentru luarea unor decizii, detectarea si corecta-
rea erorilor din raportarile citre autoritatile fiscale,
identificarea tratamentului fiscal corect pentru ope-
ratiuni specifice si facilitati fiscale, reprezentarea
companiei in timpul inspectiei fiscale de catre un
profesionist.

Cand este imperios pentru o companie sa contracteze
astfel de servicii?

Sfatul meu este ca o companie sa apeleze la un con-
sultant fiscal chiar inainte de a incepe sa functio-
neze, pentru a cunoaste particularitatile fiscale ale
domeniului sau si pentru a-si optimiza, din punct
de vedere fiscal, activitatea. De altfel, in orice etapa
de evolutie a afacerii este utila implicarea unui con-
sultant fiscal.

Ce rol specific au consultanta §i planificarea fiscald
intr-o companie? Dar auditul financiar?

Ansamblul de strategii fiscale menite sa reduca

www.facebook.com/Oanalucaconsultantfiscal/

sarcina fiscala viitoare a unei societati, in conditiile
legii, inseamna planificare fiscala. De exemplu, se-
tarea corecta a vectorului fiscal, alegerea regimului
fiscal cel mai favorabil, exploatarea diferentelor din-
tre sistemele fiscale ale diferitelor tari in care ope-
reaza o companie, pentru a evita dubla impunere.
Auditul financiar sporeste gradul de incredere al
partilor interesate - actionari, investitori, banei, cli-
entli, autoritati - si asigura credibilitate afacerii.

Ce va recomanda in domeniul servicitlor de consultan-
ta in afaceri?

in domeniul consultantei in afaceri si management,
am o experienta de 20 de ani, cu un portofoliu de
circa 400 de clienti, pe care i-am consiliat prin pris-
ma experientei profesionale si de antreprenoriat.
Expertiza detinuta este rezultatul perfectionarii
permanente, astazi detin calitatea de consultant fis-
cal, expert contabil, auditor financiar si practician
in insolventa si asigur toate serviciile necesare de
la momentul constituirii unei firme pana la radiere.
Clientii mei beneficiaza de servicii personaliza-
te integrate, asigur solutii la diverse spete fiscale,
asistenta pe durata inspectiilor fiscale (cu un ran-
dament de 89% in cererile de rambursare de TVA)
sau asistenta in expertizele fiscale sau contabile. De-
servesc clienti din domenii de activitate diverse din
Transilvania, dar si din afara tarii, iar planurile mele
pentru inceputul anului viitor sunt de a ma extinde
la nivel national.
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ROXANA
MOGA

DIRECTOR
Interstudia

Profesor si mama a doua fetite, Roxana Moga
a preluat o afacere aflata in plina dezvoltare in
2004 si astazi reprezinta centrul de limbi straine
Interstudia in calitate de director.

In viziunea Interstudia, a invila o limba striina
este un proces complex, nu doar prin aborda-
rea limbajelor de specialitate, ci si prin perso-
nalizarea cursurilor, cu scopul de a-i conduce
pe clienti spre libertatea de a se exprima corect,
intr-un timp scurt.

In demersul ei didactic, Interstudia oferi cli-
entilor si posibilitatea de a imbina abilitatile de
carierd cu cele lingvistice (Intelligent Business
career skills & lingvistic skills).

www.interstudia.ro

GEORGIANA
LAZANU

DIRECTOR EXECUTIV
ICPIALF S A.

Georgiana Lazanu este absolventa a Facultatii de
Stiinte Economice din cadrul Universitatii Ba-
bes-Bolyai, iar acum ocupa functia de director exe-
cutiv al societatii comerciale SC 1CPIAF SA, din
Cluj-Napoca.

Societatea are ca activitati de baza conceptia, pro-
iectarea si executia unei game foarte largi de echi-
pamente si utilaje tehnologice pentru industriile
alimentara, petroliera, chimica, farmaceutica.

In plus, ofera spatii de birouri open space, in cadrul

cladirii ICPIAF Center, recent renovata conform
celor mai nalte standarde de calitate.

www.icpiaf.ro
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CLAUDIA
KOMOROCZY

DIRECTOR
Rollstar

Toate reusitele sale pe plan profesional, in fami-
lie si in afaceri au stat sub semnul perseverentei,
seriozitatii, responsabilitatii si loialitatii, cu grija
si respect fata de familie si de echipa pe care o
conduce.

Claudia Komoroczy este directorul companiei
Rollstar, fondata in 1993, cea mai veche si mai
mare companie din Transilvania in domeniul teh-
nicilor de umbrire.

Impreuna cu sotul si fiica sa, Anamaria, a incercat

sa isi multumeasca clientii, sa dezvolte firma, sa
promoveze produse noi si de calitate.

www.rollstar.ro

7ZSUZSANNA
SZEKELY

DIRECTOR GENERAL
Mendola Group

in 25 de ani, Zsuzsanna Székely a reusit sa-si impar-
ta visul cu fiicele ei, Agnes si Zsuzsa, si sa demon-
streze ca o mica afacere de familie condusa de femei
se poate aseza in timp la masa marilor companii,
fara sa-si piarda caracterul personal si intim.

De la un singur magazin Nobila Casa la inceputul
anilor "90, nascut din pasiunea pentru decoratiuni
interioare, Mendola Group a construit un lant de
magazine, o firma de distributie de textile decorati-
ve, la nivel european Deco Center, un pare auto si o
firma de transport listata pe bursele internationale
de transport, precum si un parc industrial de 35.000
mp n Apahida.

Revista A.F.A. Cluj / Echipa AFA @
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LUCIA
LADARU

DIRECTOR GENERAL
Policlinica Grigorescu

Inginer constructor de meserie, Lucia Gilda La-
daru conduce administrativ si economic Policli-
nica Grigorescu de 22 de ani, o afacere de pio-
nerat in sectorul medical, fiind a doua policlinica

ivald deschisa in Cluj-N ini ie 1995
privata deschisa in Cluj-Napoca, in ianuarie 1995.

A ales sa se implice in acest domeniu fiind o afa-
cere de familie, impreuna cu sotul sau, de profesie
medic.

LSunt foarte multumita ca asiguram servicii me-
dicale pentru intreaga populatie din cartierul Gri-
gorescu si afacerea noastra s-a transformat din-
tr-o <afacere de familie> a noastra, intr-o <afacere
de familie> a cartierului Grigorescu, care stie ca
ne gaseste acolo oricand are nevoie de servicii de
calitate si iIndrumari”, a spus Lucia Gilda Ladaru.

WwWWw.pol-grigorescu.ro

LUCIA NORA
MORARIU

PRE§EDINTE FONDATOR
FEximtur

Fondator si presedinte al companiei Eximtur, cu
o experienta de peste un sfert de secol in indus-
tria de calatorii, Lucia Nora Morariu este unul
dintre antreprenorii romani promotori ai legis-
latiei in turism. De numele sau se leaga Legea
voucherelor de vacanta, noua clasificare a stati-
unilor, infiintarea Consiliului Consultativ al Tu-
rismului ete. A ocupat pozitia de secretar de stat
pentru turism in Ministerul pentru Intreprin-
deri Mici si Mijlocii, Comert si Profesii Liberale,
a avut doua mandate de presedinte al Asociatiei
Nationale a Agentiilor de Turism, este in prezent
Consul Onorific al Sloveniei la Cluj-Napoca.

Munca, respectul si onoarea sunt principiile
dupa care se ghideaza in lumea afacerilor, in re-
latia cu clientii Eximtur si cu autoritatile. Bran-
dul 100% clujean, ajuns la aniversarea a 25 de
ani de existenla, este un reper pe segmentul de
leisure si business travel in Romania. Compa-
nia este prezenta in 17 orase din tara, prin 24 de
agenlil proprii si francizate. Afacerea dezvoltata
de Lucia Morariu a ajuns la o cifra de vanzari de
peste 55 de milioane de euro. Din 2017, Eximtur
esle partener In Romania al retelei globale de
business travel UNIGLOBE Travel International.

www.eximtur.ro www.romaniaforall.com
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b R MINDRU

Walk with attitude! Smile with style! IZ{ANA(}IE'R
Latwa

Talk as if you own this world!
Feel the place and share the beauty!
This ts our #CATWALK

Esenta salonului de frumusete Catwalk: arta

L . si originalitate. ,,Din seria artistilor originali

Str. Mihai Eminescu nr. 1 3, fac parte si stilistii, datorita formele constru-
CIUJ‘NGDOCG ite zilnic prin geometriile parului, ale fetei,
prin texturile create de mana acestora. Chi-

purile oamenilor prind viata si arta frumuse-

0740 178 695 tii se impleteste in perfecta armonie cu emo-
tia puternica ce plaseaza clientul in lumina
ofﬁce@catvvalksa lon.ro reflectoarelor”, considera Ramona Mindru.

A fost premiata de revista Forbes pentru

K3 Catwalksalonclyj . v s Pl
campania de responsabilizare sociala 13 cu
www.catwalksalon.ro atitudine!”, prin care, alaturi de echipa for-

mata, doneaza toate Incasarile din ziua de 13
a fiecarei luni catre copii aflati in suferinta.

1o Lo < . .
Colorist & Hairstylist: Andreea Bogdtean » <13 cu Atitudine> a aparut din nevoia de a

Model- Lore Vidrean darui, de a oferi inca o sansa la iubire, atentie
Make-up Artist: Simona Crisan si creativitate!”, spune fondatoarea proiectu-
Photographer: Francisc Sandor lui, Ramona Mindru.

Stylist: Oana Lupas

www.catwalksalon.ro
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TULIANA
HORVATH

MANAGER
Rolouse

Cu experienta in domeniul constructiilor civile

si industriale, precum si in cel financiar-bancar,

Tuliana Horvath a infiintat in 1999 una dintre cele
mai cunoscute si mai longevive agentii imobiliare
din Cluj-Napoca.

Rollouse este compania prin care luliana Hor-
vath ofera servicii legate de evaluarea, tranzacti-
onarea si gestionarea proprietatilor. Consecventa
formatiei in domeniu, pluritatea fatetelor atinse
prin specializari si serviciile complete asigura cre-
dibilitate si reusite in domeniul imobiliar.

Tuliana Horvath sustine cu bucurie proiectele de-

rulate de A.FA.

www.rohouse.com

MARCELA

KISS SOANEA

DIRECTOR GENERAL
Intertrading S.R.1.

Ambitioasa si perseverenta, Marcela Kiss-Soanea
activeaza In domeniul business to business si are
experienta in antreprenoriat in conducerea com-
paniei Intertrading S.R.L., specializata in impor-
tul de robinete industriale.

De profesie inginer mecanic, Marcela Kiss-Soa-
el >

nea si-a dezvoltat activitatea manageriala si este in

prezent si reprezentant pentru Romania al firmei

A+R Armaturen GmbH Germania.

“Ma simt onorata sa fac parte din Asociatia Fe-
meilor de Afaceri Cluj, o organizatie recunoscuta
care sustine femeile antreprenor, ma motiveaza sa
ma implic in proiecte pentru comunitate”, a spus
Marcela Kiss-Soanea.
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FELICIA
TULAI

FONDATOR
TAFE Presoil SRL.

BRAND MANAGER
Luna Solai

Cu respect pentru munca parintilor sai, Felicia
Tulai a decis sa restituie din experienta acumu-
lata ani de-a randul in companiile pentru care
a lucrat si sa revina pe meleagurile natale, la
Luna, in Transilvania.

A plecat la drum cu dorinta sa dezvolte un
brand premium de uleiuri presate la rece, dar
mai ales pentru ca visul parintilor sa devina re-
alitate, iar munca lor sa fie dusa mai departe.

Calitatea de “Furnizor al Casei Regale a Roma-
niei”, titlul de “Cel mai 1ubit brand din Tran-
silvania”, aprecierea produselor sale de catre
Printul Charles, evaluarea ca Superior Taste
Award, cu stele Michelin de catre juriul I'TQI
Bruxelles a catorva sortimente de ulei LLuna So-
lai, deschiderea noii unitati de productie de la
Luncani sunt file din povestea care continua sa
se scrie de sapte ani.

~Apartenenta la comunitatea A.I'A. reprezinta
pentru mine o recunoastere, o validare a cali-
tatilor de antreprenor, calitate pe care o experi-
mentez doar din 20117, a spus Felicia Tulai.

www.lunasolai.ro
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STELIANA
ILEA

MANAGER
Horel River Park Cluyy

Antreprenor si manager al unui hotel de 4 stele
din Cluj-Napoca, Steliana Ilea se implica cu mult
suflet in toate actiunile A.FFA. Cluj, precum si in
activitatile de binefacere ale Clubului Rotary Parec.

Absolventa a Facultatii de Constructii a Univer-
sitatit Tehnice Cluj, a activat opt ani in cadrul
Biroului de Urbanism si Autorizari al Primariei
Cluj-Napoca. Mai apoi, a fondat si a condus, din
1999, Pizzeria Prego din Cluj, Restaurantul Chios
Parc, 1ar in prezent se implica in industria hotelie-
ra, in calitate de manager la Hotel River Park Cluj.

LImplicarea in A.FA. vine din dorinta de a sus-
tine proiecte cu rezonanta in viata comunitatii
noastre, promovarea calitatii umane si sustinerea
invatamantului si culturii”, a spus Steliana llea.

SORANA
ROTTA

BUSINESS MENTOR $I TRAINER

Cu ani de experienta in gestionarea si optimi-
zarea de activitati in diferite companii, Sorana
Rotta se concentreaza acum pe a-1 sprijini pe
alti antreprenori sa maximizeze succesul pro-
priilor afaceri.

in aceasti activitate, se bazeaza pe cunostintele
din domeniile financiar, management, manage-
ment al proiectelor, dar si pe abilitatile perso-
nale.

Si, pentru ca primeste atat de mult de la cei cu
care colaboreaza, da inapoi comunitatii, impli-
candu-se in proiecte de voluntariat care ofera
“undita, si nu pestele”.

sorana.rotta@yahoo.com
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MIHAELA
CALUSER

DIRECTOR GENERAL
Wens Tour

Mihaela Caluser este cea care inspira, cu drag si
pasiune, o echipa de 32 de oameni, maestri in de-
sign de calatorii. Alaturi de ei, Mihaela recreeaza
harta lumii prin experientele minunate ale prie-
tenilor de calatorie, cum ii place sa-1 numeasca pe
cei care aleg sa exploreze lumea cu Wens Travel,
compania pe care a fondat-o acum 20 de ani.

Un real ambasador al incluziunii sociale, cu su-
fletul deschis si cu increderea ca mentalitatile se
pot schimba, Mihaela, impreuna cu echipa Wens
Travel si prin fundatia Sagapo, a sustlinut trei edi-
tii Atipic Beauty, gala de fashion dedicata persoa-
nelor cu dizabilitati.

WWW.WenNs.ro

MIRELA
JELER

DIRECTOR COMERCIAL
C&M Jeler

Dinamica si inovatoare, plina de energie si ati-
tudine pozitiva, Mirela a contribuit din plin la
formarea echipei, parteneriatelor si reputaliei
companiei pe care o conduce, de peste 13 ani,
impreuna cu sotul ei.

CA&M Jeler este reprezentant in Romania al unor
hideri internationali din industria automotive,
fiind una dintre cele mai de succes firme ro-
manes

1 din domeniu. Mirela Jeler este si coach
acreditat de International Coach Federation,
ACC, oferindu-le astfel si altora sansa de a cres-
te si de a avea o cariera la fel de frumoasi ca a ei.

“Dorinta de a contribui la dezvoltarea comuni-
tatii exista permanent in sufletul meu, iar A. LA,
prin proiectele pe care le avem, si mai ales prin
cele in care ma implic mai mult, imi aduce aceas-
ta bucurie de a fi de folos, unde nici nu credeam
ca pot fi”7, spune Mirela Jeler.

www.cmijeler.ro
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LOREDANA
FLOREA

DIRECTOR EXECUTIV
Casa cu flort

Loredana Florea a facut din pasiunea pentru fru-
mos o afacere prospera si apreciala la nivel local

si national. Ea conduce Casa cu flori *, concept

de origine austriaca, dezvoltat in ultimii 12 ani in
Cluj-Napoca, care a ajuns astazi la doua magazine
deschise in Cluj-Napoca si o franciza in Suceava.

Casa cu flori ofera buchete si aranjamente florale
departe de conventional, servicii de consultanta
si intretinere plante, decoratiuni florale persona-
lizate pentru evenimente corporate si de familie.

Este prima si singura florarie din Romania mem-
bra a Uniunii Floristilor Germani (Fachverband
Deutscher Floristen), iar la nivel national, este
membra a Asociatiei Antreprenorilor in Dome-
niul Florisu

www.casacuflori.com

AGNES
GAZDAC

MANAGER
Pensiunea Harmonia Mundi, Viaha

Xgnes Gazdac este in acelasi imp femeie de afa-
ceri si custode pentru colectia de numismatica in
cadrul Muzeului National de Istorie a Transilvaniei
din Cluj-Napoca, istoria fiind pasiunea pe care a
urmat-o din copilarie.

» Totul in viala incepe cu o intalnire, un contact viu
prin care se naste o idee inovaliva, o prietenie du-
rabila sau un business dinamic. Aceasta abordare
personala, curiozitatea fata de tot ce este uman este
crezul vietii si al afacerii 7, spune Agnes Gazdac. lar
deschiderea pensiunii Harmonia Mundi in Vlaha
i-a schimbat intreaga viala, descoperind in primul
rand increderea in fortele proprii si bucuria de a
oferi oaspetilor caldura caminului si rafinamentul
unei opere de arla.

»Iiste o mare bucurie si onoare in acelasi imp ca
din 2017 fac parte din A.FA.. Inci dela inceput am
fost surprinsa de creativitatea membrelor, de atitu-
dinea curajoasa si responsabila fata de comunitate
in care traim, iar atmosfera deschisa si deosebit de
prietenoasa m-a facul sa ma simt in asocialie ca in-
tr-o familie”, spune Agnes Gazdac.

www.castellumharmoniamundi.ro
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TOANA
NICOLAE

MEDIC PRIMAR IN

STOMATOLOGIE GENEI’L&L;X
Stomestet

Cu optimism si vitalitate, 1si imparte viata in
directiile pe care le considera prioritare, inves-
tind cu drag din timpul liber si spiritul tanar in
proiectele Asociatiei Femeilor de Afaceri Cluj.

Din pasiune pentru zambetele oamenilor,
loana Nicolae a ales sa faca parte din Depar-
tamentul de Stomatologie Protetica al clinicii
dentare Stomestel.

Este mereu interesald sa fie la curent cu ulti-
mele tehnici in domeniul stomatologiei este-
tice si participa constant la congrese si cursuri
de perfectionare.

www.stomestet.com

DOINA
OLTEANU

MANAGER RETAIL
Ambient Cluj-Napoca

Viata de manager, atunci cand ai zeci de oameni in
echipa, este o provocare pentru un absolvent de
medicina care a ales, printr-o conjunctura de fami-
lie, sa organizeze, sa planifice, sa verifice si, nu in ul-
timul rand, sa ii motiveze pe colegii cu care lucreaza
impreuna in domeniul concurential al retailului de
materiale de constructii si amenajari.

»91 da, aceasta provocare ma tine in priza zi de zi,
cu bucurii si reusite, uneori cu neimpliniri si supa-
rari, oarecum firesti atunci cand lucrezi cu oameni
atat de diferiti, colegi, clienti, parteneri de afaceri.
Masura succesului este sa reusesti si impui echi-
pei tale agenda comuna, astfel incat sa ne atingem
obiectivele luna de luna”, considera Doina Olteanu.

www.ambient.ro
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CRISTINA
POP

ANTREPRENOR

Cu o experienta profesionald de peste 20 de ani, in
domeniul universitar si in cel al pietei private, Cristi-
na-Mihaela Pop a detinut pozitii de director de dez-
voltare sau director economic si a ales si ipostaza de
antreprenor, in calitate de consultant in business.

A seris carti despre comunicarea n afaceri si mana-
gementul afacerilor, precum si numeroase articole in
reviste de specialitate romanesti si internationale.

Experienta acumulata in programe si proiecte eu-
ropene include: consultanta in domeniul formarii
profesionale, elaborarea de masuri pentru stimularea
ocupirii fortei de munca, elaborarea de standarde
ocupationale validate de catre CNIPA, managemen-
tul calitatii, elaborarea de planuri de afaceri si ges-
tionarea de proiecte ample cu finantare europeana.

Cel mai recent proiect al sau este organizarea, cu
sprijinul ambasadei Japoniei la Bucuresti si a comu-
nitatii japoneze din Cluj-Napoca, a expozitiei “Tradi-
tiit Nipone”, cea mai mare expozitie de obiecte japo-
neze organizala pana acum in Romania.

OANA
PELE

MANAGING PARTNER
Sympas

Cu empatie, implicare si preocupare pentru ce
isi doresc cei cu care interactioneaza. Asa a de-
butat Sympas in 2003, proiectul antreprenorial
care este pentru Oana Pele un fel de a fi, o valoa-
re personala.

Sympas este un brand care s-a nascut din pri-
etenia ei cu Corina Chertes, din pasiunea lor
pentru comunicare.

Azi, dupa 14 ani, savoarea prieteniei e amplifica-
ta de succesul parteneriatului si de rasfatul de a
se implica doar in proiecte si parleneriate care
rezoneaza cu propriile valori. ,,Numai prin apro-
piere reusim sa cunoastem in profunzime. Atat
oamenii, cat si brandurile”, spune Oana Pele.
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LAVINIA
SABAU

MANAGER CLIENTELA
BRD Groupe Sociéié Générale Cly

Fire vesela si pozitiva, Lavinia Sabau si-a dorit sa
se implice n activitatile Asociatiei Femeilor de
Afaceri Cluj, mai ales ca se bucura de fiecare pri-
lej in care poate sa 11 ajute pe cei din jur.

Are o experienta in domeniul bancar de peste 23
de ani si este absolventa a sectiei de Management
din cadrul Facultatii de Stiinte Economice, pre-
cum si a programului de masterat Management si
Audit Financiar.

De profesie economist, in prezent ocupa func-

tia de manager clientela la BRD Groupe Société
Générale Cluj.

www.brd.ro

RAMONA
TOD

FONDATOR SI COORDONATOR
Cabinet de avocatura Ramona Valeria Tod

Pentru Ramona Valeria Tod, laitmotivul fiecarei
zile este perseverenta, motivala fiind de faptul
ca poli obline tot ceea ce vrei actionand pentru
a-li apropria succesul, iar nu reactionand. Asa
ca spune DA oricarei provocari profesionale!

Specializarea in dreptul comercial a propul-
sal-o pe piala avocaturii de business, speciali-
zala In: corporate, imobiliare, recuperari crean-
te, dreptul muncii si drept civil.

Ramona Valeria Tod este expert acreditat in
domeniul achizitiilor publice si al dreptului
muncii, specialist in Managementul Proiecte-
lor Internationale, membra a Asociatier Roma-
ne de Drept si Afaceri Europene.

www.avocatramonatod.ro
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VERONICA
MOISII.

MEDIC SPECIALIST DERMATO-VENEROLOG
MedArt Clinie, Cluj-Napoca

Veronica Moisil s-a niascut intr-o familie ale carei va-
lori sunt educatia si corectitudinea. A urmat studiile
preuniversitare in Deva, iar in 2001 a absolvit Facul-
tatea de Medicina in Cluj-Napoca, unde a decis sa
urmeze specializarea in Dermatologie, care s-a trans-
format din meserie In pasiune.

In 2009 a infiintat cabinetul dermatologic Estet-
derm din Bistrita. In scurt timp a reusit sa castige
increderea si aprecierea pacientilor. Acest lucru a
determinat-o sa acceple provocarea si sa se alature
doamnei doctor Ruxandra Cutus. Impreuna au for-
mat in Cluj-Napoca un centru dermatologic care sa
ofere pacientilor servicii complexe de dermatologie,
bazate pe profesionalism si colaborare, avand la inde-
mana multiple posibilitati de diagnostic si tratament,
precum si sprijinul unei echipe pasionate de aceasta
meserie. Este mereu la curent cu ultimele tehnici si
substante utilizate in dermatologie, participand pe-
riodic la congrese si cursuri de perfectionare in Eu-
ropa.

Considera ca munca in echipa, respectul fata de pa-
cienti si colaboratori este secretul unor servicii medi-
cale de calitate. In prezent lucreazi la Medart Clinic
in Cluj-Napoca si Estetderm in Bistrita, unde ofera
servicii dermatologice la standarde europene actuale.

www.med-art.ro

DANIELA
NICOARA

OWNER
Cofetaria Dana

Creatie de frumos si dulce, cu asta se ocupa
Cofetaria Dana, o afacere de familie din Tur-
da, care a pornit la drum acum 26 de ani.

Condusa de Daniela Nicoara, compania s-a
transformat permanent, tinand cont de felul
in care clientii i-au cerut dulciuri tot mai so-
fisticate si mai creative.

Atentia la detalii, folosirea de ingrediente sa-
natoase si transformarea meseriei de cofetar
intr-o creatie de frumos sunt motivele pen-
tru care Cofetaria Dana se mentine in topul
preferintelor clujenilor de 26 de ani.

www.cofetariadana.ro

Revista A.F.A. Cluj / Echipa AFA 0



@ Revista A.F.A. Cluj / Echipa AFA

NATALIA
BERINDEAN

AVOCAT COORDONATOR
BERINDEAN S.C.A.

Avocat cu experienta de peste 15 ani in dome-
niul comercial, mama si sotie de peste 17 ani,
Natalia Berindean incearca cu multa abilitate sa
alterneze aceste pasiuni ale vietii sale.

“Consider ca increderea pe care Clientul trebuie
sa o aiba 1n avocatul sau este cheia succesului
unui parteneriat de lunga durata. Este vorba
despre increderea ca impreuna vom gasi cea mai
buna solutie, increderea ca este informat despre
tot ce isi asuma pentru a lua o decizie si increde-
rea ca avocatul 1i asigura in mod eficient accesul
la cei mai buni profesionisti, din orice domeniu”,
spune Natalia Berindean.

Ixperienta in domeniul comercial si al manage-
mentului calitatii, dobandita inainte de a intra
in avocatura, aduc un plus valoare in actul co-
mercial.
»~Proiectele A.K.A. ma emotioneaza. in plus, ca
femeie, inteleg motivatia de a oferi familiei si co-
piilor mei cele mai solide valori, respect, dragos-
te si dorinta de a fi mai bun, faptul ca interesul
pentru o dezvoltare armonioasa a copiilor, per-
sonala si educationala, este cheia nu doar a unei
familii implinite, dar si a societitii de maine”, a
spus Natalia Berindean.

www.berindeanu.ro

ADINA
RACOVITA

MANAGER
FEsteline Beauty Center

LIrumusetea trezeste sufletul la viata”, spu-
nea Dante Alighieri. Pentru Adina Racovita,
frumusetea a devenit, de 17 ani, sinonima cu
afacerea sa, Esteline Beauty Center, pe care
a deschis-o din dorinta de a oferi clientilor
sentimentul de acasa.

»Clientii vin la noi pentru calitatea servicii-
lor oferite, pentru relatia pe care o dezvoltam
cu ei si pentru deschiderea cu care le stam la
dispozitie”, spune Adina Racovita.

De peste 17 ani, Esteline Beauty Center
ofera servicii complete de infrumusetare si
consultanta specializata, cu promptitudine
si profesionalism, Intr-o atmosferia destin-
sa creata de echipa noastra de profesionisti
bine pregatiti.

www.esteline.ro www.facebook.com/Esteline.Beauty.Center
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CARMEN
BICHESCU

FONDATOR
Clarity Financial

Antreprenor motival, experimenteaza viala
provocandu-se constant sa isi alinga poten-
tialul. Se simte inspirata sa lucreze din greu
in fiecare zi si a descoperit ca implicarea cu
tot sufletul si atitudinea pro-activa o ajula sa
1a cele mai bune decizii si sa evite eventuale
regrete.

Construieste relatii umane durabile fiind
empalica, comunicativa si avand spirit de
echipa. Pretuieste relatiile construite cu
partenerii sai si considera ca aceste relatii
umane 11 influenteaza viata, inclusiv setul de
valori proprii.

Cu efort sustinut si pasiune, a fondat Clarity
Financial, societate de consultanta financi-
ar-bancara, care sprijina clientii cu solutii
optime pentru finantarea afacerilor.

LImplicarea in A.LA. imi ofera prilejul de a
relationa cu oameni deosebili, cu experien-
ta in diverse domenii de activitate, ocazia de
a contribui cu drag la reusita unor proiec-
te culturale si sociale ale asocialiei”, a spus
Carmen Bichescu.

carmen.bichescu@clarfin.ro

MIRELA
MAZUREC

ADMINISTRATOR
Spot Cups

Mirela Mazurec este antreprenor din 2004, dar
se simte definita cel mai bine de viata familiala
implinita, de umor si de speranta ca face tot ce
poate pentru ca maine sa fie mai bine decat azi.

Prin firma Spot Cups, care produce pahare
ecologice, din carton, albe sau personalizate,
isi propune sa le ofere clientilor posibilitatea
de a transmite un mesaj. “Noi le desenam, le
formam, le ambalam si le trimitem catre voi”,
a spus Mirela Mazurec, cu rugamintea ca apoi
clientii sa aiba grija si de reciclare.

“A.F.A. pentru mine este un <loc> de initiativa
I { >

acliune, inspiralie si de bine. Pentru cei din jur
si pentru mine”, a spus Mirela Mazurec.

www.spotcups.ro
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MIHAELA
MIRON

MANAGING PARTNER
Impress

Mihaela Miron este managing partner la tipo-
grafia Impress, ocupandu-se in mod direct de
departamentul comercial. Conceptul Studio
Impress Design s-a nascut in urma cu 23 de
ani, iar de atunci tipografia continua sa scrie
»povesti excelente pe hartie printata”.

Mihaela Miron considera ca ,tipografia, pana
sa fie o vocalie, este, Iintai de toate, o frumoasa
arta”, iar aceasta atitudine se reflecta 1n succe-
sul pe care Impress il are, fiind lider pe piata
tipografica din Romania. Datorita echipamen-
telor de ultima generatie utilizate, Impress
ofera clientilor solutii complete de prepress,
tipar si finisare a tiparului, in sistem ,one-
stop-print-shop™.

S-a alaturat A.FA. din dorinta de a ajuta. “Per-
sonal, m-au inspirat si motival povestile de
viala ale colegelor de asociatie. lar proiectele
minunate, cauzele alese si energia cu care te
incarca de fiecare data reusita lor ma motivea-
za sa fiu parte dintr-o echipa care investeste
nu doar timp, ci suflet si emotie in tot ceea ce
fac”, a declarat Mihaela Miron.

WWW.IMPress.ro

MIHAELA
ANDONI

PR()DU(‘:\TOR SI REGIZOR
Mido Studio

Sensibilitatea, feminitatea si crealivilalea
Mihaelei se reflecta perfect in valorile pro-
movate de compania sa, Mido Studio.

“Adevarata libertate este atunci cand 11 lasi
mintea sa cada in inima,” spune Mihaela An-
doni, care vede dincolo de imagini si reuses-
te sa puna senzalii si emolii in acliuni care
sa inspire.

"Ma simt bine cand ma implic sa schimb
lucrurile in jurul meu. Acest lucru ma mo-
tiveaza sa fiu parte din A.FA. Am o satisfac-
tie extraordinara cand reusim Tmpreuna”, a
spus Mihaela.

www.mido-studio.ro
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ALEXANDRA
STOICA

DIRECTOR EXECUTIV
DAS Engineering Grup

Alexandra Stoica a urmat la Cluj-Napoca cursuri-
le Universitatii Tehnice si are studii postuniversi-
tare de Executive Master in Business Administra-
tion la Universitatea de Business din Viena - WU
Wien.

Este co-fondator al companiei de antreprenoriat
DAS Engineering Grup, in cadrul careia ocupa
2

pozitia de director executiv.

Pasionata de sustenabilitate si de domeniul efi-
cientei energetice, este consultant de certificare
cladiri verzi in sistem Breeam - Breeam Internati-
onal Assessor si director executiv al Transylvania
Energy Cluster.

www.grupdas.ro

VALERIA
NETIN

ADMINISTRATOR
S.C. Cleanet S.R.L.

A devenit antreprenor la inceputul anilor *90,
iar din 2003 administreaza compania Cleanet,
dealer Karcher, firma creata impreuna cu fiul
ei. Dinamica pietei si schimbarile in cereri-
le clientilor gasesc un raspuns in activitatea
Cleanet, care este orientata in special catre
companii din mediul privat si s-a adaptat din
mers si la comertul online.

in cadrul A.F.A., Valeria Maria Netin s-a impli-
cat In proiecte precum Ore in dar, Minibibli-
oteci 1n spitale, CuGeT. ,,Sunt proiecte dragi,
la care am participat cu multa disponibilitate.
Timpul este cea mai pretioasa resursa pe care
o pot oferi actiunilor A.FFA. Apreciez energia,
optimismul si frumusetea proiectelor A.FA.
care aduc o schimbare evidenta in societate,
de la elevii olimpici la personalitati feminine
din universul clujean. Le iubesc mult pe fi-
ecare din doamnele si domnisoarele A.FA.,
multe devenite adevarate prietene. Echipa
este fantastical”, a spus Valerian Maria Netin.

www.cleanet.ro
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DIANA
ROSCA

DIRECTOR
K&D SRIL

Diana Rosca 1si mparte viata cu entuziasm
si energie intre familie, prieteni si biroul de
contabilitate pe care il conduce cu succes de
14 ani.

Este pasionata de coaching si considera im-
portanta dezvoltarea permanenti, pentru ca
procesul de Invatare apartine cunoasterii, dar
este si un gest de generozitate si sacrificiu.

K&D Conta ofera servicii contabile, expertiza
contabila si consultanta fiscala cu seriozitate
si profesionalism, avand clienti in domenii
diverse precum: comert, servicii, productie,
consultanta, turism.

www.kdconta.ro

LLIANA
MANCIU

ANALIST CREDITE
CEC Bank Sucursala Cluj-Napoca

Liana Manciu este de profesie economist
si a ales sa lucreze in sistemul banear, fiind
deschisa provocarilor profesionale.

~ount o fire dinamica, vesela, pasionata de
calatorii si de sport. Apartenenta la Asocia-
tia Femeilor de Afaceri Cluj imi da posibili-
tatea de a ma implica in proiecte culturale,
sociale si educationale”, spune Liana Man-
ciu.

Liana Manciu face parte din echipa de au-
dit si consultanta a Asociatiei Femeilor de
Afaceri Cluj.
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rsitatea Babes-Bolyai | Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor ~ cLUfNAPOCA

facebook.com/fsega
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MIANA
GABRIELA POP

MEDIC REZIDENT CHIRURG $1 FONDATOR -
Asoctagia Femeilor Chirurg din Romania

Tot mai multe femei medic aleg sa se
spectalizeze intr-un domeniu considerat
prin excelenya al barbayilor - chirurgia.

Cum a inceput istoria Asociatiei
Femeilor Chirurg din Romdnia?

In sistemul medical actual din Romania,
ca sa ne dezvoltam profesional la maxim
avem nevoie de informatie, de conexiuni,
de tehnologie. Or, individual este dificil
pentru noi sa le accesam - pregdtirea
continud, conferintele si trainingurile, mai
ales cele de top, sunt costisitoare si ne-
cesitd recomandari cu greutate. Am ple-
cat de la crezul ca impreund suntem mai
puternice si am fondat Asociatia Feme-
ilor Chirurg din Roméania ca s& ne acor-
ddm noud o sansa si sa sprijinim si alte
femei chirurg. Astfel, vom avea cu totii de
castigat: femei chirurg, medici, pacienti si
intreaga comunitate.

intr-adevdr, chirurgia este, in general,
asociatd cu medicii bdrbati. Putem
vorbi de o crestere a numadrului de fe-
mei-chirurg in ultimii ani?

Da, am constatat ca sunt tot mai multe
rezidente pasionate de domeniile chirur-
gicale si care au indrazneala sd aleagd o
carierd in aceastd zona a medicinei, cea
mai solicitantd. Si da, cred ca viitorul
domeniilor chirurgicale este si al femei-
lor-chirurg. Tn prezent existid femei-chi-
rurg in diverse specialitdti in tard ce se
bucura de cariere de succes, dar cu sigu-
rantd vom asista la cresterea numarului
lor in viitor.

Apoi, sunt foarte importanti profesorii si
mentorii - sa te inteleagd, sa te susting,
sa te indrume n aceasta specializare con-
sideratd prin excelentd a barbatilor. Eu
am fost inspiratd de mediul in care m-am
dezvoltat ca rezidentd, care mi-a dat in-
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credere in mine si m-a sustinut sa ma
dezvolt si sa-mi doresc sa cresc profesio-
nal. Imi doresc ins3 ca generatiile viitoare
sa aibd parte de un numar mai mare de
mentori feminini.

Cand ati lansat public asociatia?

Am organizat un eveniment de lansa-
re in luna martie 2017, eveniment la
care ne-am bucurat sd avem aldturi
reprezentanti de seama ai mediului
medical si nu numai, precum si or-
ganizatii care ne sustin pe baza ex-
perientei acumulate de acestea pana
acum.

Ce v-ati propus sd realizati?

Printre obiectivele asociatiei se numara
cresterea vizibilitatii femeilor in domeni-
ile chirurgicale; sustinerea perfectionarii
chirurgicale a acestora prin programe de
dezvoltare profesionald continud; pro-
movarea schimburilor internationale si a
mobilitatilor nationale cu specific medi-
co-chirurgical; organizarea de cursuri de
pregatire practicd in vederea imbunata-
tirii tehnicii chirurgicale. De asemenea,
dorim sa facilitdm accesul la informatie si
sd sustinem participarea femeilor la con-
ferinte si in proiecte de cercetare.

Asociatia se va implica si in educarea so-
cietatii privind ne-discriminarea femeilor
si facilitarea egalitatii de sanse pe piata
muncii, stimularea accesului nediscrimi-
natoriu privind angajarea si promovarea
persoanelor de sex feminin in sistemul
medical si combaterea ideilor preconce-
pute privind productivitatea si calitatea
fortei de munca feminine in sistemul de

sanatate medico-chirurgical. Personalul
medical feminin va fi sprijinit si in ceea ce
priveste maternitatea, nasterea ori inte-
meierea unei familii.

Cum este organizatd Asociatia?

Suntem organizati in zece departamen-
te, corespondente specializarilor chirur-
gicale si coordonate de cate un medic
specialist in domeniu: Chirurgie generald
(sef de lucréri dr. Dana Bartos), Oftalmo-
logie (prof.univ.dr. Simona Nicoard), ORL
(conf.dr. Magdalena Chirild), Chirurgie
vasculard (conf.dr. Claudia Gherman),
Gastroenterologie interventionald (conf.
dr. Alina Tantau), Chirurgie plastica si mi-
crochirurgie reconstructiva (sef de lucrari
dr. lleana Matei), Obstetricd-ginecologie
(asist.univ.dr. loana Rotaru), Chirurgie
pediatrica (asist.univ.dr. Anca Budusan),
Chirurgie buco-maxilo-faciald (asist.univ.
dr. Madalina Lazar), Urologie (dr. Carmen
Lapusan).

Ce urmeaza?

Am inceput deja primele proiecte, in co-
laborare cu Universitatea de Medicina si
Farmacie ,luliu Hatieganu’”, iar in perioada
urmatoare dorim sd ne extindem prezen-
ta in cat mai multe zone si sa dezvoltam
parteneriate cu universitati si organizatii
preocupate de perfectionarea domeniu-
lui medical.

De asemenea, vrem sa infiintam filiale in
orasele mari ale tarii, promovand in acest
fel schimburile de informatii medicale
intre membri prin crearea unei comuni-
tati medico-chirurgicale la nivel national
si cresterea gradului de transparentd in
domeniul sdnatatii.



That?

therapuy

Descopera traditia Thai si armonia ce izvoraste din aceasta,
printr-o experienta autentica la centrul Thai Therapy.

Am adus in inima Transilvaniei valorile Thai Therapy, prin personalul
nostru instruit in cele mai vechi scoli de masaj din Thailanda si prin
dorinta de a va oferi posibilitatea de a va bucura de momente inedite.
Masajul thailandez consta intr-o metoda straveche de echilibrare a
corpului ca un intreg: minte, trup si spirit. Tehnicile folosite induc o
stare generald de relaxare si de bine si detaseaza corpul de stresul zil-
nic. Eleganta si unicitatea fac din acest loc un adevarat templu dedicat
armoniei, sanatatii, frumusetii si echilibrului spiritual.

Arta masajului si a medicinii thai este o metoda straveche angajata in a
combate probleme de sanatate ce aduce beneficii longevitatii si calitatii
vietii prin sustinerea sistemului imunitar.

\Vd asteptdm cu drag sd ne descoperiti.

Discover the Thai tradition and the harmony that it provides
through an authentic experience at Thai Therapy.

We brought the values of Thai Therapy in the heart of Transylva-
nia through our staff, whom was trained in one of the oldest massage
schools in Thailand, and because of our desire to extend the opportunity
to enjoy unique moments.

The Thai massage consists of an ancient method of rebalancing the body
seen as a whole: mind, body and spirit. The techniques used induce a
general feeling of relaxation, well-being and relief the body from the daily
stress. Elegance and uniqueness make this place a real temple dedicated
to harmony, health and spiritual balance.

The art of Thai medicine and massage is an ancient method of combating
health problems that aid the longevity and quality of life by strengthening
the immune system.

We await you to discover us!

Ne gasiti la adresa: THAI THERAPY Romania, str. Emil Racovita nr. 5, 400165, Cluj-Napoca.
Pentru programari va rugam sa ne contactati la numerele de telefon: 0756 753 197 | 0364 737 829.

,Suntem de partea
clientilor in relatia

cu bancile”

Un credit este o poveste despre nevot, indicatori si cifre, dar mai

ales despre oameni si despre visuri implinite: fie ca e un credit

ipotecar pentru cumpdrarea unei case sau un credit de investitii

pentru dezyoltarea unei afacert.

D upd o experientd de 13 ani'in secto-
rul bancar, Daciana Popa a inceput
pe cont propriu activitatea de consultan-
td pentru clienti persoane fizice si juridice
pentru obtinerea de finantdri si credlite de
la bdnci si alte institutii financiare.

Daciana Popa a simtit cd experienta si cu-
nostintele acumulate in acest domeniu au
0 mai mare valoare dacd se afld de partea
clientului in relatia cu banca.

Kiwi Finance oferd consiliere clientilor per-
soane fizice pentru a obtine credite ipote-
care pentru achizitii/constructii de case,
credite de nevoi personale, avand colabo-
rdri cu peste zece bdnci.

‘Din experienta de peste cinci ani in
aceastd activitate, am observat cd pen-
tru clientii nostri e mult mai usor, pldcut
si profitabil sd aibd un consultant in rela-

Kiwi K FINANCE

Expert de ajutor in credite

Cluj-Napoca, Str. Sextil Puscariu, nr.10

tia cu banca decat sd caute singuri solutii
de finantare si sd negocieze cu mai multe
bdnci. lar aprecierea clientilor md bucurd’,
a spus Daciana Popa.

De asemenea, o mare parte din activitate
constd in consultanta acordatd persoane-
lor juridice pentru a obtine credite de in-
vestitii sau pentru activitate curentd.

‘Cred cd putem face o diferentd atat in
mediul de afaceri local, cat si in mediul
bancar’. a spus Daciana Popa, care simte
cd face o diferentd in viata sau afacerea
clientilor.

“Pasiunea, hotdrdrea, provocarea, ambitia
de a gdsi solutii bune pentru fiecare client,
bucuria reusitei si credinta cd si eu contri-
bui cu ceva important in viata lor, md face
sd cred in fiecare zi cd munca mea are va-
loare’, crede Daciana Popa.

Mobile: +4 0723662065
daciana.popa@kiwifinance.ro

www.kiwifinance.ro
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DACIANA
POPA

FRANCHISE MANAGER
Kiwi Finance
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Bianca
Padurean ..

ziarista din 1998.  Este
licengiata in Filosofie, spe-
cializarea Antropologie,
are un masterat in Relayii
Publice si Comunicare si
este doctorand in Istorie la
Scoala Doctoraldi de Rela-
i Internagionale si Studii
de Securitate a Universitd-
1l Babes-Bolyai din Cly.
Liste corespondent local al
RFT din anul 2010. Din
2012 este managing part-
ner al Transylvania Today
Media Group.

Femeile care care au
acut cu adevarat istorie

de Bianca Padurean

FEiste o datorie morala ca societatea romaneasca sa nu uite aceste femer. Articolul de fara

pd prezintd o parte dintre aceste femei curajoase care au infeles ca, desi cuvantul lider este

unul masculin, a fi, cu adevarat, lider, nu fine de gen.

e poate spune, fdrd a gresi prea mult, cd Primul Rdz-

boi Mondial a fost prilejul cu care romdncele au avut

ocazia de a ardta de ceea ce sunt, cu adevdrat, in
stare. In ciuda epocii patriarhale in care au trdit, in care
doamnele si domnisoarele nu aveau nici mdcar dreptul de a
vota, romdncele au ardtat cd emanciparea lor nu mai poate
fi stavilitd. In timp ce bdrbatii luptau cu arma in ménd, fe-
meile participau, si ele, la rdzboi, asa cum puteau, in spitale,
scoli, cantine, centre de ajutor sau fabrici. Este o datorie
morald ca societatea romdneascd sd nu uite aceste femei.
Articolul de fatd vd prezintd o parte dintre aceste femei
curajoase care au inteles cd, desi cuvantul lider este unul
masculin, a fi, cu adevdrat, lider, nu tine de gen.

Regina Maria a fost cunoscutd drept “mama ranitilor’, pen-
tru curajul si devotamentul cu care stdtea la capul rdnitilor,
citindu-le, ddruindu-le icoane sau portrete semnate ale sale,
dar mai ales dandu-le sperantd de viatd. Printre cele mai
cunoscute imagini ale Reginiei Maria este cea in care este
imbrdcatd in vesmdntul alb de infirmierd. Fdrd fricd pentru
siguranta personald, Regina Maria mergea pand in linia in-
tai, pentru a imbdrbdta trupele, cu exemplul sdu personal. A
organizat nenumdrate transporturi umanitare, a adunat do-
natii cu ajutorul cdrora a cumpdrat bandaje si medicamente.
A organizat reteaua de ambulante Regina Maria. Povestea
Reginei Maria are un final fericit, ca de basm, pentru cd a
fost incoronatd Regind a Romdniei Mari, in urma victoriilor
romdnilor din Primul Rdzboi Mondial.

Ecaterina Teodoroiu este singurul caz cunoscut
oficial de femeie care a luptat cu arma in mand
in Primul Rdzboi Mondial. Ndscutd Catdlina Va-
sile Toderoiu, a fost o cercetasd si participantd la
Primul Rdzboi Mondial, unde a murit la sfarsitul
bdtdiliei de la Mdrdsesti luptand in fruntea unui
pluton de infanterie al Armatei Romdne. Ndscu-
td intr-o familie modestd din Oltenia, Ecaterina
a plecat la Bucuresti pentru a deveni invdtdtoa-
re, iar acolo a contribuit la infiintarea primelor
organizatii de cercetasi din tard. Dupd intrarea
Romaniei in Primul Razboi Mondial, a activat ca
asistentd medicald pe frontul din regiunea ei na-
tald. Din dorinta de a-i rdzbuna pe toti cei patru
frati ai ei care muriserd in lupte, Ecaterina a ce-
rut sd fie transferatd la o unitate de combatanti.
A fost luatd prizonierd, a evadat si a fost rdnitd
de doud ori. In spital, a fost decoratd de Casa
Regald si avansatd la gradul de sublocotenent.
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Din aceastd posturd a participat la bdtdlia de la
Madirdsesti, unde a murit comanddnd un pluton
de infanterie.

Printesele in actiune

La inceputul anului 1917, a fost infiintat la lasi
Comitetul Central de Actiune, ai cdrui lideri au
fost doud femei - Olga Sturdza si Maria Bals.
Comitetul se ocupa de coordonarea eforturi-
lor de strdngere de fonduri si organiza cantine
pentru sdraci, tabere pentru tineri si ateliere de
cusut pentru armatd. Printesa Olga Sturdza,
ndscutd Mavrocordat, a gdzduit 150 de elevi la
mosia din Pdunesti, iar in timpul primului rdzboi
mondial, ea infiinteaza Orfelinatul "Principesa
Olga M. Sturdza’. in conacul sdu de la Miroslava,
care apoi, in anul 1936, devine Scoala Agricold.
Maria Bals conducea spitalul de fracturi instalat
in Scoala de Poduri si Sosele.

Alexandrina Cantacuzino a fdcut parte de
la inceput din miscarea sufragist-feministd de
dupd rdzboi. Ca arhitectd a efortului pentru ridi-
carea Mausoleului de la Mdrdsesti, Cantacuzino
a organizat prin Societatea Ortodoxd Nationald
a Femeilor Romdne numeroase activitdti come-
morative care au adus vizibilitate femeilor. Ale-
xandrina Cantacuzino a militat in acelasi timp
pentru recunoasterea, prin votul universal, a
eforturilor civice patriotice ale femeilor din tim-
pul rdzboiului, atdt de pe front, cat si de acasd.

Elena Caragiani, regina vdzduhului

A fost prima femeie aviator din Romdania. Elena
Caragiani si-a obtinut Brevetul International de
Pilot Aviator in anul 1915. A fost printre primele

zece femei pilot din lume, la doar 27 de ani. In

foto: Elena Caragiani

Romania acelor vremuri, aeronavele si pilotajul
erau rezervate bdrbatilor, astfel cd Elena si-a
obtinut brevetul in Franta. Dupd ce Federatia
Aeronauticd Internationald i-a eliberat Breve-
tul International de Pilot Aviator, Elena a decis
sd rdmand in Franta, unde a lucrat ca repor-
ter-corespondent de rdazboi pentru un cotidian.
Reportajele din avion, in care relata intdmpldri
de pe fronturile din Mexic, Caraibe si America
de Sud, s-au bucurat de un mare succes. Gdld-
teanca spunea atunci cd, de la mansd, este ca
si cum vezi tara prin ochii unei pdsdri. In anul
1916, cand Romania era si ea in rdzboi, Elena
Caragiani si-a exprimat dorinta de a contribui la
apdrarea tdrii. A cerut sd participe, in calitate de
pilot, la transportarea ranitilor cdtre spitale orila
aprovizionarea acestora cu materiale sanitare.
Si de aceastd datd, a fost refuzatd de autoritdti.
Dorinta de a ajuta a fost insd mare, asa cd Ele-
na s-a inscris in Crucea Rosie ca infirmierd si a
ingrijit rdnitii romani intr-un spital de campanie
din Bucuresti.
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H €dl H Oka este doctor in psihologie, practi-

cian, autor best-seller; antreprenor social si profesor de
mindfulness. A studiat despre reducerea stresului prin
mindfulness in cadrul University of Massachusetts
Wedical School din SUA si International Mindful
Academy. Lucreaza atat cu companii, cat si individual
cu persoane care doresc sa dobandeasca productivitate,
Jericire personala si o viapa echilibrata.

Patru ore

de Hedi Hoka

Sinele nostru este precum cautarea unei perle. Fste nevoie sa te

scufunzi in adancuri ca sa gasesti scoica cu perla. Scufundarea

este al naibii de dureroasa. Insa fard durere nu exista dezyvol-

lare.

m inceput sd-mi notez cdte sarcini

am de fdacut intr-o zi ca sd am grijd
de bebelusa mea. Dupd ce le-am pus pe
hartie, numdrul lor m-a socat: erau 26.
Nu puteam sd cred! Unde mai vin sarci-
nile pe care vreau sd le fac pentru cariera
mea, afacerea mea, cdrtile mele viitoare?
Ca sd nu mai mentionez preocupdrile
pentru mine: sport, dietd, socializare...
Mi-am pus mdinile in cap, in timp ce
aruncam creionul pe masd, si nu puteam
sd nu md intreb cum a reusit mama mea
sd creasca nu un copil, ci patru! “Eu nu
md descurc nici macar cu unul’, mi-am
zis.

Reflectarea mea a fost intreruptd de
plansul fetitei mele care tocmai se trezea
si md solicita din nou. Sd fii mdmicd nu
este usor, dar sd fii mamd cu carierd mi
se pdrea un lucru imposibil de realizat.

Md simteam ca intr-o capcand, prinsd
intre rolul de mamd si cariera mea. Pri-
mul impuls a fost sd caut pe internet
informatii, articole, orice despre cum sd
le imparti pe acestea doud. Cdutdrile
mele au fost mai intdi in limba romadnd,
desigur. Insd ceea ce am gdisit era extrem
de descurajant pentru mine: 0% dintre
mame aleg calea maternitdtii de doi ani
de zile, tipic pentru Romdania.

Eu nu luasem o decizie in timp ce eram
insdrcinatd cu privire la maternitate.
Aveam alte ingrijordri atunci. Dar ideea
sd stau acasd doi ani mi se pdrea o ves-
nicie. “Oare fug de responsabilitatea de
mamd?” m-am intrebat. lar in secunda
urmdtoare, o anxietate puternicd md cu-
prinse, insotitd de o avalansd de gdnduri
de vinovdtie. Se roteau aceste ganduri in
jurul capului meu ca niste albine zgomo-

toase. Simteam cd nu pot respira. Cd nu mai
am aer. Si indatd ce mi-am simtit pulsul acce-
lerat, am simtit cd urmeazd sd fac un atac de
panicd. Mi-am desfdcut cordonul de la halatul
de casd si atunci am realizat cd este deja ora
doud dupd-amiazd si eu sunt incd in pijama.
Acum si asta md ingrijora. Cd eram in pijama.
“Mai sunteti multe, stimate griji?” md intrebam
in timp ce md repezeam sd deschid geamul larg.

Era februarie si era frig. Insd aerul rece m-a aju-
tat sd md linistesc. Inspiram aerul si simteam
rdceala lui in ndri cum pdtrunde in pldmani.
Cum expiram aerul cald, md linisteam din ce in
ce mai mult. Apoi mi-am filtrat apd de la robi-
net si am bdut un pahar cu apd. Pulsul scazuse,
iar criza de anxietate era din ce in ce mai fadd.
Dar nu a trecut mult timp, cd un alt gand Tsi
croise loc in mintea mea: “Tu, ditamai psiholo-
gul, chiar doctor in psihologie, si faci atac de pa-
nicd?” Si. atunci m-am prdbusit. Am pldns sapte
ore fdrd sd md opresc. Credeam cd mi-au curs
toate lacrimile in acea zi.

A doua zi m-am decis sd-mi fac ordine in dulap.
Da. Activare comportamentald se numeste.
Este un lucru pe care il recomanddm in cabi-
netul psihologic persoanelor care se afld intr-o
stare deprimantd si se simt imobilizate. Stiam
cd fetita mea va dormi patru ore, timp suficient
ca sd incep sd fac ordine in dulap.

Cand am deschis dulapul, mi-am dat seama cd
o serie de haine nu le-am mai purtat de mult
timp. De un an de zile aproape. Mi-am adus
aminte cum am scris in cartea mea cd dulapul
pdstreazad preferinte si deceptii care descriu ex-
perientele prin care trecem. E un fel de oglindd
nu doar a evenimentelor, ci si a relatiilor pe care
le avem. "Ah, asta am purtat-o atunci! Ooo, ce
bine Tmi venea asta cdnd eram la petrecerea
aceea!” Tot dulapul reflectd atitudinea fatd de
sex, starea financiard, pierderile, cresterile in
greutate, schimbarea locului de muncd etc.
Culorile sunt indiciile stdrii noastre emotionale.
Unele haine te fac sd zdmbesti, alte iti provoacd
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amintiri dureroase.

Mi-am dat seama cd, de sdptdmani intregi, md
imbrdcam cu pijamale sau haine de casd, cum
le spun eu. Si atunci mi-am zis: “Pand sd ajung
sd iau decizii pentru cariera mea, mai intdi
trebuie sd incep sd md simt bine” Asa cd am
luat cea mai mare foarfecd pe care am avut-o
in casd si mi-am tdiat toate hainele de casd si
pijamalele. Acele haine nu md fdceau sd zam-
besc! lar legat de atitudinea fatd de sex? Oh,
cale lungd sd-ti ajungd. Asa cd am fdcut ceea
ce mi-am sfdtuit de atdtea ori clientele mele
in cabinet: mi-am ales tinute, le-am combinat
cum am crezut eu, le-am fdcut cdte o pozd ca
sd nu uit ce sd port in urmdtoarele zile... Dar
deja incdpeam in cateva haine. “Hmmm... imi
std bine bluza asta’, ‘e chiar fain sd fiu propria
mea clientd si sd aplic metodele mele’, mi-am
Zis uitandu-md in oglindd. Am zambit.

Sigur, nu m-am numdrat printre femeile care
dupd sarcind isi revin in doud zile si isi fac poze
pe Instagram ca sd plesnesti de invidie, nu alta!
Insd, in timp ce imi asortam tinutele, realizam cd
eram blandd cu corpul meu. Trecusem printr-o
sarcind si nastere mai complicatd, dar totusi
corpul meu a rezistat si a dat nastere unei fetite
minunate. Atunci cdnd am realizat acest lucru,
in acel moment am simtit recunostintd in suflet.
Un sentiment de care in ultima vreme uitasem.
M-am simtit atat de bine observand blandetea
de care dddeam dovadd in acel moment cu
corpul meu! Cu ochii inchisi, am inceput sd-mi
mangai fiecare parte din corp aducdnd recu-
nostintd si atentie ochilor mei, obrajilor, buzelor,
gatului, umerilor, sanilor, abdomenului, pelvisu-
lui, feselor, coapselor, genunchilor, gambei, la-
belor picioarelor, degetelor picioarelor, mdinilor
mele. Inspiram, expiram aceastd bldndete. Fdrd
sd-mi dau seama, tocmai fdcusem o scanare a
corpului, o tehnicd atat de importantd in mind-
fulness. “Of, cum am uitat de tehnica asta?” md
gandeam atunci. “Parcd m-am tampit de cand
am ndscut’, mi-am Zzis.

In acel moment, am realizat un singur lucru:

mintea mea s-a linistit. A fost ca si cum m-am
scufundat in mine. Atunci cdnd suntem stresati,
gandurile au putere mare asupra noastrd. Dar
si dragostea are o putere la fel de mare asupra
noastrd. Am ales sd md vdd cu alti ochi: cu ochii
dragostei si bldndetii de sine. Cu iubire blandd.
Nu a durat mult aceastd stare, deoarece gandu-
rile negative incepeau din nou sd apard in min-
tea mea. Insd de aceastd datd nu mai luptam
impotriva lor. Doar le priveam. Fdrd sd le judec.
Fdird sd crosetez la ele. Cum veneau asa si ple-
cau. Eram atentd la senzatiile pe care le aveam
in corp in acel moment. Pulsul meu era regulat.
lar respiratia o simteam pdnd in diafragmd. Era
bine. Eram eu. Si atunci m-am salutat cu vocea
mea interioard: “Hei, salut, Hedi!

Aici erai. Mi-a fost dor de tine”.

Mi-a pldcut enorm de mult aceastd imagine cu
mine. A fost ca si cum m-am intors la

mine insdmi intr-o realitate care este cu mult
diferitd fatd de ceea ce afli de la prietene, soci-
al media, internet, bloguri de mdmici perfecte,
reviste, talkshow-uri despre maternitatea per-
fectd, sarcina perfectd, fdrd kilograme in plus,
nastere perfectd, sani pentru aldptare perfecti,
corp suplu si perfect, parenting perfect, viatd de
cuplu extraordinard, avand si un copil sau carie-
rd minunatd imediat dupd nastere.

Realitatea este cd, uneori, o sarcind poate fi cea
mai uratd perioadd din viata ta. Sunt

foarte norocoase femeile care au o sarcind
usoard. Nu a fost si cazul meu. Zile care au
fost foarte greu de suportat si nopti lungi si
dureroase. Perioade in care un singur lucru Tti
doresti: sd supravietuiesti.

Si dacd treci cu bine peste nastere, urmeazd,
poate, alte zile in care nu-ti vine sd te vezi in
oglindd, sd te uiti la picioarele incd umflate sau
laptele care curge din tine. Nu mai vrei sd su-
porti durerea de sani. Nici sd primesti vizitatori.
De niciun fel. Si dacd se poate sd stea parte-
nerul tdu cat mai departe de tine, ar fi foarte
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bine. Sau sd primesti de 10 ori pe zi cel mai
prost sfat dat vreodatd unei proaspete mamici:
“‘Bucurati-vd de fiecare moment”.

Ei bine, nu te poti bucura de fiecare moment.
Si este in reguld sd nu te bucuri. Nu este nimic
in nereguld cu tine dacd simti asa. Pentru cd in
unele nopti aldturi de bebe poti sd simti triste-
te, neputintd. lar in altele sd simti singurdtate.
Unele zile parcd nu au sfarsit si simti cd
cineva a furat luna de nu mai vine seara.

lar rutina altor zile aldturi de bebe pot fi

si plictisitoare, fdrd nicio fdrdmd de entu-
ziasm.

relatii de cuplu. lar acest lucru este tare dureros
si trist.

Si, peste toate astea, nu esti un monstru dacd
ai momente atunci cand simti cd iti ajunge sd
auzi plansul copilului. Si este in reguld sd te
simti vulnerabild, sd-ti vind sd urli si sd plangi
dupd viata pe care ai avut-o inainte de copil.
Si dacd nu ti-a spus niciun site sau articol, am
sd-ti spun eu: cd este in reguld sd spui cuiva cd

jd de tine, nu md refer la bdi cu lavandd, masaj,
unghii, coafurd sau datul cu cremd. Ci sd faci
alegeri zilnice pentru tine, astfel incat sd nu sim-
ti cd vrei sd evadezi din viata ta. Asta inseamnd
sd ai grijd de tine.

Sinele nostru este precum cdutarea unei perle.
Este nevoie sd te scufunzi in addncuri ca sd gd-
sesti scoica cu perld. Scufundarea este al naibii
de dureroasd. Insé fdrd durere nu existd
dezvoltare. lar atunci cdnd mintea noastrd
se linisteste, in aceastd stare de liniste de-
plind, ne gdsim pe noi insene. E ca si cum
ne-am intoarce acasd. La noi insene. Si, de

Sd ai grijd de tine. lar atunci cand spun sd ai grijd  cele mai multe ori, uitdm sd facem acest

Insd cele mai ucigdtoare zile pot fi acelea
atunci cand te simti vinovatd cd nu esti

de tine, nu md refer la bdi cu lavandd, masaj, un-

lucru. Desi timp avem.

0 mamd bund, cd nu te strdduiesti sufici-  ghii, coafurd sau datul cu cremd. Ci sd faci ale- O zi are 24 de ore. Intr-un calcul simplu,

ent. Si iti vine sd blochezi toate informati-
ile despre isteria aldptatului, fiind singura

geri zilnice pentru tine, astfel incat sd nu simti cd

formd de alimentare a copilului. lar tu nu rej s¢i evadezi din viata ta.

ai lapte. Si ti se spune cd, de fapt, nu vrei

sd aldptezi. Te poti simti neputincioasd in ~ Asta inseamnd sd ai grijd de tine.

fata faptului cd nu te incadrezi in tiparul

de ‘mamd perfectd” Cd iti vine greatd
atunci cdand auzi grupuri de mdmici in

parc care vorbesc despre cat s-a cdcat copilul,
dacd s-a besit, cat a mdncat si cum sd schim-
bi scutecul pentru cd toate stiu mai bine decdt
tine, iar singurul lucru pe care ti- doresti este un
dus de 10 minute singurd.

Este in reguld dacd nu ai chef sd faci sex cu
partenerul tdu nici dupd ce ti-a venit ciclul, si
dacd nu intelege, este fix problema lui. Adesea
un copil poate fi precum o bombd in relatia de
cuplu. O poate zdruncina din temelie. De tot.
Dar acesta este felul naturii de a consolida un
cuplu ca sd-i sudeze pe cei doi suficient de mult
timp pentru a creste un copil. Sau, in alte ddti,
nasterea unui copil poate insemna sfarsitul unei

asa te simti ca si mdmicd. Nu ai nicio problemd
la masardd. Crede-md!

Dar am sd-ti spun un lucru si mai important:
toate aceste stdri vor trece. Nu sunt vesnice.
Insd avem nevoie de ele pentru a ne transforma
in femei care au copii pe care i iubesc. Foarte
mult. Este un proces prin care trecem. Si viata
nu te scuteste. Nici mdcar dacd esti absentd
nemotivat. Acum cd am trdit o grdmadd de
efecte secundare in timpul maternitdtii, am
ales sd traversez acest proces de transformare
cu iubire si blandete fatd de mine insami.

Sd ai grijd de tine. lar atunci cand spun sd ai gri-

7-8 ore dormim pe noapte. Opt pand la
zece ore lucrdm. lar in medie petrecem
trei ore cu activitdti de supravietuire, ceea
ce inseamnd asigurarea hranei, ingrijirea
copiilor, spdlat si ne mai rdman patru ore
pentru noi.

Aceste patru ore sunt orele in care se in-
tampld magia in viata noastrd. Sunt cele mai
importante. Cineva spunea cd este un timp
sacru. Deoarece aici se intdmpld dezvoltarea
noastrd umand. Aici este timpul fericirii perso-
nale. Pentru cd in aceste ore, practic, este vorba
de lucrurile care ne fac pldcere, fie cd este vorba
de un hobby, timp petrecut cu persoane apro-
piate, sex, sport, diverse forme de relaxare, acti-
vitdti in aer liber, citit, educare, spiritualitate, fie
preocupdri cu sdndtatea.

Statisticile din ultimii doi ani spun cd desi pe-
trecem pentru aceste activitdti doar 8 minute
pe zi, ne aduc o stare de multumire de sine.

Insd existd si alte activitdti pe care le facem, cu
toate cd nu apartin de aceastd categorie.
Acestea sunt: retele sociale, gaming, privitul la
TV sau filme, vbloguri, bloguri, urmdrirea
stirilor, cautatul informatiilor pe internet. Desi
petrecem mai mult timp in aceste domenii,
cam 27 de minute pe activitate, statisticile
spun cd nu ne aduc o stare de fericire. Ci, mai
degrabd, nemultumire sau stari neutre.
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Prin urmare, unde si cum ne petrecem cele pa-
tru ore sacre pe zi dedicate sinelui

este nu doar important. Ci chiar vital. Patru ore
in care mintea ta se linisteste, iar sinele se
hrdneste cu lucruri pozitive. Deci, nu cduta feri-
cirea. Ci fd cat mai multe lucruri care iti

aduc pldcere. Si te vei simti zilnic fericitd. lar fe-
ricirea face bine la sdndtate. lar sdndtatea
inseamnd sperantd de viatd mai mare.

Aceasta a fost cea mai mare lectie pe care am
invdtat-o de cand am adus pe lume fiinta care
azi imi este atat de dragd: fetita mea. Are deja
un an si 4 luni. lar eu invat in fiecare zi sd impac
rolul de mamd si femeie de carierd. La rolul de
jubitd mai trebuie sd lucrez. Insd fac progrese.
Chiar si in ziua de azi ea doarme dupd-amiaza
patru ore. Patru ore doar pentru mine.

Zilnic.
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M ar l.dlla P OP este Inspector Scolar

General Adjunct in cadrul Inspectoratului Scolar

Judetean Clyy

Zambetul si bundtatea,
lucrurt marunte?

de Mariana Pop

Si pentru ca toate lucrurile au un inceput, femeia care m-a in-

spirat definitiy e inceputul meu, mama mea.

m scris cuvintele in aceastd ordine

in titlu, gandindu-md la viata mea.
Cred cd imediat ce am constientizat
cd esti mai bun sau iti e mai bine dacd
zdmbesti, am folosit acest gest, devenit
de foarte multe ori involuntar, ca prim
salut al meu pentru oamenii de langd
mine, pentru plantele din gradind sau
terasd, pentru animdlutele noastre sau
ale prietenilor, pentru soare, pentru nori
sau ploaie, pentru lund si in special pen-
tru stele. Eu cred cd zdmbesc si noap-
tea. Eu zdmbesc cdnd gdtesc, cand fac

dulceatd, cand fac curat, cand spdl gea-
muri, cand imi spdl cdinele, cand vor-
besc la telefon. In toate actiunile existd
bucurie si implicit zambet, la inceputul
sau la finalul lor.

Citeam in cdrti cd trebuie sd inveti sd-ti
intdmpini prietenii cu un zambet, deoa-
rece s-ar putea ca unii dintre ei sd poar-
te griji in suflete - de ce sd ii intristezi
si tu cu ale tale? Md consider un om
cuminte, care invatd din orice si am in-
vdtat cu sigurantd acest indemn si md
simt bine.

Existd zdmbete simple, aparent lipsite de im-
portantd, dar care aduc bucurie, bucurie care ti
se intoarce cand nu te astepti.

Noi, oamenii, suntem cu totii foarte sensibili,
chiar dacd nu ardtdm acest lucru. Dacd un
zambet poate da energie, poate schimba stdri,
poate da incredere, de ce sd nu zdmbim celor-
lati cat de des putem? Fdrd sd astepti nimic, vei
primi in 99% din cazuri alte zdmbete care

vor topi rdceala sau indiferenta. Zdmbe-

tele cele mai sincere sunt ale copiilor. Ele
determind de multe ori o schimbare majo-
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sau povestile de dragoste pe care fiecare le-am
avut de-a lungul vietii si care au avut partea lor
de fericire? A schimbat acest mic gest toatd via-
ta voastrd? Vid las sd rdspundeti.

De fapt, atunci cand zdmbim, o facem nu nu-
mai pentru ceilalti, dar in mare mdsurd si pentru
Nnoi.

Cred cd ar trebui reinventate urdrile pe care le

ecare gest de bundtate. Datoritd lor am invdtat
cd lumea poate fi frumoasd si am invdtat sd fiu
corectd si bund cu cei din jur.
Mi-ar pldcea sd fie cursuri despre importanta
zdmbetului si a vorbelor bune folosite in institu-
tii, in scoli, in spitale, in general aproape oriun-
de. Nimic nu construieste mai temeinic autori-
tatea decdat mesajul cd esti capabil sd zambesti
celorlalti in orice conditii. Chiar si cand e
mult de muncd, colegii vor simti autorita-
tea in puterea ta de a le lua pe toate asa
cum vin, cu zdmbetul pe buze.

rd de atitudine din partea adultilor. Amin- Jf]._([]'])/[j(jg([ S{j ﬁ.g (jur_g‘u]"]. (/(35/)]'() ].]7]/)()7'f([]1f(1 Cei cu adevdrat buni nu te intreabd dacd

titi-vd de cdte ori ati fost in parc, intr-un

vrei sd te ajute. Te ajutd pur si simplu.

spatiu comun, mijloc de transport sau zambetului st a vorbelor bune folosite in in- Gandindu-mé la anii mei de dat si adunat
magazin si un copil v-a zambit. I-ati intors R - Gl Th oener:s . . zZambete, pot sd spun cu tdrie cd zambetul
8azin ; P ! stitutit, in scol, in spitale, in general aproape p p

zambetul cu sigurantd, chiar ati incercat

m-a ajutat in relatia mea cu elevii, timp de

sd vedeti dacd se repetd si v-ati bucurat ortunde. Nimic nu construieste mat lemewnic 27 de ani de cdnd sunt profesor si nu mi-

de fiecare nou zdmbet. Au zdmbit si pd-
rintii lui si poate a urmat o conversatie, la

autoritatea decat mesajul ca esti capabil sa

care nimeni nu se astepta. Pot incepe pri-  zambesti celorlalii in orice condifii.

etenii de la un simplu zambet al copilului.
Zadmbetul elevului care a inteles ce i-am

am predat ca profesor I-am privit ca o
multumire pentru stiinta si efortul depus la ora
de curs. Recompensele sufletesti sunt zdmbete-
le elevilor si ochii care au lumind. Trebuie sd ai
sufletul inchis bucuriei, dacd nu zdmbesti unui
copil care iti zdmbeste.

Din nou am aflat din cdrti cd ai nevoie doar
de 17 muschi ca sd zambesti si de 43 ca sd
te incrunti, asa cd efortul corpului e mult mai
mic. Zambiti! Tot invdtatii au calculat cd in fi-
ecare minut in care suntem incruntati pierdem
60 de secunde de fericire. Fac apel la memoria
tuturor, oare nu un zdmbet a dus la povestea

facem si sd dorim tuturor: Sd ai o zi bund si sd
zambesti!

Sd ai un cuvant bun pentru cel de ldngd tine
poate fi privit ca un lucru mdrunt, dar cel cdruia
te adresezi va simti sentimentul de bundtate.
Bundtatea poate fi un cuvant de apreciere spus
la-momentul potrivit, un telefon, o floare sau
o carte ddruite fdrd o ocazie speciald, o cand
de apd, un umdr pentru lacrimi, o vizitd la spi-
tal, ore petrecute aldturi de copiii bolnavi sau
10 minute de ascultare a angajatului la tine in
birou. Eu am avut parte de multi oameni buni
aldturi de mine, cdrora le multumesc pentru fi-

am pierdut din autoritate intrand la cur-
suri zambind. Acelasi ajutor I-am primit si
in relatiile mele interumane. Zdmbetul sin-
cer este un gest de bundtate si de iubire.
Tot zambetul si optimismul cd oamenii pot
fi mai buni, dacd tu esti bun, md fac sd md
simt incd utild unde sunt si sd continui ce am
inceput acum cinci ani, la Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj.

Mi-as dori sd vdd cd sunt foarte multi cei care
doresc sd fie buni si actioneazd in consecintd,
dar unii spun cd, dacd toti ar fi buni, nu ar fi
echilibru. Eu as risca, dumneavoastrd nu?

Doresc revistei SHEnspire sd schimbe in noi in-
cruntarea in zambet si indiferenta in bundtate.
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AIIC a D LNU csie specialist in comunicare si PR

Adevaratul potential mi
[-am descoperit insa abia
acum, de cand sunt mama

de Anca Dinu

Am seris la viata mea (jurnalistica si “piaristica’) mii de texte.
Unele au fost semnate de mine, altele gandite de mine st scrise de
alfir, despre altele nici nu se va sti vreodata ca au fost scrise si/
sau gandite de mine - pentru ca asa sunt contractele de PR: scril
pentru/despre/in numele altora. Dar foarte rar am scris despre
mine. St mai rar despre viata mea personalda, in afara de vreo
doud texte in care fie am fost intrebata ceva "light”, fie am scris
despre calatoriile mele preferate. Nictodata insa nu am scris cu
sinceritate dezarmanta despre mine, asa cum am de gand sa o

fac acum.

a, stiu, acest text este unul care ar tre-

bui sd satisfacd o nevoie inspirationald
destinatd unei comunitdti de doamne-lider de
succes. Si mai stiu la fel de bine un fapt pe care
acum vi-I mdrturisesc cu rusine: dacd invitatia
de a scrie acest text ar fi venit acum 10 luni, as
fi “asternut” in aceste randuri o semi-prepara-
td minundtie siropos-idealisto-profesionald, de
tip "super woman to the rescue”. Bineinteles,
si dacd ar fi fost vorba de o clientd de-a mea
(cum de care? de Personal Branding, of cour-
sel) i-as fi "turnat” aceeasi, scuzati exprimarea
neortodoxd, mdgdrie. Probabil (sigur) cd ei i-as
fi scris un text mult mai pompos, i-as fi trantit
o fotografie business, dar nu prea business -
cat sd iti dea impresia cd e totusi o femeie gin-
gasd care zdmbeste un pic obosit dintre toate
gadget-urile Apple.

Ce s-a schimbat in 10 luni? Cam toatd via-
ta mea. Cam toate perceptiile, asteptdrile,
gandurile, obiceiurile si...”sigurantele” Zilei de
mdine. Nu e nimic de plans, de compdtimit,
de luat in brate in sinceritatea aceasta, sunt
niste fapte existentiale pe care cred cd foarte
multi dintre oameni, nu doar femei, le trdiesc.
Mai ales cele referitoare la suferinta, bolile oa-
menilor dragi. Poate mai putin...comune sunt
durerile cauzate de lipsa unui copil si imposi-
bilitatea de a-I avea, desi, din tot ce am docu-
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mentat pdnd acum, si acestea devin, tot mai
frecvent, o realitate. O "boald a modernitdtii’,
cum bldnd s-a exprimat o asistentd simpaticd
intdlnitd in nenumdratele drumuri din ultimii
ani...

(Pauzd de scris. imi abandonez temporar ha-
macul in care mi-am Idsat tastele sd alerge
liber, precum fazanii zurbagii din campul
dsta cu soare molcom de Ardeal. Pentru cd
trebuie sd rdspund celui mai dulce strigat din
cdte ii e dat unei femei sd auda in viata asta.
Si in urmdtoarea, md gdndesc ©)

Deci, da, perceptia realitdtii s-a schimbat pen-
tru mine din momentul in care eram cdt pe ce
sd Imi pierd tatdl si sansa de a cunoaste ceea
ce simteam cd ESTE copilul meu, al nostru la
inceputul acestui an. A continuat insd cu o
miraculoasd revenire si o extraordinard potri-
vire a destinului. Pentru cd, sincer sd va spun,
acesta este un text despre destin, credintd si
INSPIRATIE, trei coordonate care mi-au ghidat
drumul in momentele in care speranta, forta
si curajul m-au pdrdsit, dezertand ca niste...
infractoare, dupd ce eu le-am (pro)sldvit cu
iscusintd mai bine de 30 de ani.

Cdci m-am ndscut ambitioasd si iute, am cres-
cut isteatd si determinatd, si am devenit cd-
poasd si furioasd - “dar in sensul bun’, vorba

unui prieten. In traducere, am vrut si am reusit
sd md construiesc ca un OM puternic, serios,
muncitor, mama m-a fdcut simpaticd si sufle-
tistd, sotul m-a fdacut si "femeie respectabild’,
tinand cu drag (si uneori cu dintii) de mine in
ultimii 12 ani de cdsnicie si 15 ani de relatie.
Ce sd mai, cu tot cu modestia bonus, cu mare
potential de "femeie de succes”! ©

Adevdratul potential mi I-am descoperit insd
abia acum, de cand sunt MAMA. latd o ex-
primare pe care nu credeam cd o s-o pot scrie
fdrd sd md zgdrie pe creier "limba de lemn” im-
plicatd de un asemenea cliseu folosit de toate
bloggeritele de parenting. Dar, ceea ce ignordm
sd spunem noi, "piaritele care fac pe destepte-
le” este ca, pentru fiecare femeie, exprimarea
aceasta are conotatii diferite, o istorie diferitd,
mai mult sau mai putin dureroasd in spate,
idei si INSPIRATIE pentru viitor cu sigurantd
complet diferite! Deci, nu, nu m-am ldsat de
muncd, nici nu m-am refugiat intr-un an saba-
tic pentru a-mi trdi feeria, dar...muncesc altfel,
trdiesc altfel, respir si scriu altfel. S-au schim-
bat multe. Si am multe de spus, tocmai fiindcd
vreau ca pentru mai multe femei din Romania
sd se schimbe cel putin la fel de multe. Dar,
despre asta...poate intr-un articol viitor?!©



aminzeanu

foto: Catalina FI
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Carnaval

Dupd cum bine stim, nu existd un termen
feminin echivalent pentru dandy-ul con-
sacrat masculin. Si nu existd tocmai pen-
tru cd femeii ii este specificd ceremonia si
cultivarea frumusetii, femeia are in sdn-
ge si in datul ei acest lucru. Or, termenul
dandy este aplicat pentru bdrbatul care
cultivd (ori chiar manufactureazd, fie-mi
ingdduit acest barbarism) frumusetea ar-
tificiald. Am fost intrebatd dacd sunt un
dandy feminin? Stiu si eu? Poate sunt per-
ceputd astfel datoritd histrionismului meu
in a aborda mdsti felurite (in literaturd) si
in a face o puzderie de lucruri care nu au
legdturd unele cu altele (sau au o legaturd
invizibild) si care sunt exotice in Romdnia
noastrd destul de misogind si destul de
conservatoare. Definitia cea mai adecvatd
despre mine a dat-o acum multi ani un cri-
tic literar care a afirmat cd sunt un bisturiu
visandu-si floarea. Chiar asta sunt, dar nd-
ddjduiesc cd intre timp mi-am gdsit floarea
mea si floarea din mine, ca sd nu rdmand
tdiosul bisturiu de unul singur.

Nu reneg niciuna din ipostazele mele, chiar
dacd stiu cd sunt (si simt cd sunt) mai ales
poetd si prozatoare. Actualmente md simt
mai ales o ndscocitoare de povesti (fie cd
este vorba de prozd sau de poezie) sau,
poate, o scormonitoare de povesti. Aceas-
ta este o ipostazd de povestas. Lumea
noastrd de aici si acum si dintotdeauna
este fdcutd din povesti: iar acestea asteap-
td sd fie revizitate sau pur si simplu gdsite si
rostite. Esential pentru autorul care se do-
reste a fi un ndscocitor sau scormonitor de
povesti este ca el sd aibd o dotare narativd
epidermicd, astfel incat povestile sd se sd-
ldsluiascd in el ca intr-un marsupiu sdndtos
si hrdnitor. Recunosc cd percep adesea oa-
menii in functie de dotarea lor narativd: cd
sunt sedusd ca fdpturd de cei care stiu sd
spund povesti aromate, cd urechile si chiar

pielea mea devin in timpul ceremoniei po-
vestilor un fel de pergamente aspirante, cd
sorb inclusiv prin pori povestile. Cd sunt,
de fapt, un fel de ,toxicomand” a ascultdrii
povestilor. Dar la fel de mult imi place si ca
eu insami sd fac povesti, sd le ndscocesc:
probabil cd trupul si creierul meu in aceeasi
mdsurd sunt umpluti cu narativitate, fiind-
cd adesea povestile ies din mine fdrd nici
un efort, de parcd as respira pur si simplu.
La atdta epicitate rdvnitd, un medium
adecvat este histrionismul si teatralitatea
pe care le am in sange. Poate ar fi trebu-
it sd fiu actritd, mdcar vreo cativa ani, asa
glumesc uneori (ori chiar mi se spune), mai
ales cd predau, la facultate, in afard de po-
ezie, mult teatru universal (de la tragedia
greacd la teatrul existentialist si absurd din
secolul XX), de foarte multi ani.

Fireste cd existd o constructie de imagine
a Ruxandrei Cesereanu. Vizibilizarea mea
tine, vrand-nevrdnd, de o constructie. Ad-
mit cd am ceva de entertainer, care nu
joacd pe scena teatrului oficial, ci pe scena
fantasmelor si partiturilor sale de cunoas-
tere.

Un autor se reinventeazd de cdte ori poate.
Esential este, insd, sd o facd intr-o manierd
veridicd si valoroasd estetic. Altfel ar fi vor-
ba doar de un sir de mdsti de carnaval alu-
vionar. Ideea de carnaval este folositoare in
cazul meu, intrucdt carnavalul exorcizeazd,
curdtd prin exces, astfel incat, la sfarsitul
lui, fdptura umand sd isi poatd lua viata de
la capdt.

Scriitorii sunt fdpturi care mizeazd pe im-
pdrtdsanie. Scriitorii pot sd scrie pentru ei
insisi, dar poate cd scriu mai ales pentru
ceilalti. Ca sd i vindece si sd ii mdngdie si
sd-i rdasfete ori inminuneze pe ceilalti (si,
uneori, ca sd ii innebuneascd). Sau ca sd
limpezeascd vremurile si lucrurile in aceas-
td lume. Scriitorii sunt, oricum am lua-o, un
fel de ‘“doftori” si terapeuti si, poate, chiar
niste simili-samani.

Prin urmare, sunt scriitoare.
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ca, maghiard, francezda, spaniola i italiand.

Despre

literatura

de Florina llis

Viata fiecaruia dintre noi este istoria nescrisa a proceselor

psihice, spirituale si sufletesti pe care le traim de-a lungul

intregii existenfe.

escrierea acestei istorii nu este

deloc usoard deoarece viata indivi-
duald nu poate fi separatd de conditiile
de ansamblu ale realitdtii lumii si, in plus,
evenimentele psihice, spirituale si cele su-
fletest, care alcdtuiesc fondul individual,
personal, al fiecdruia, nu pot fi descrise cu
exactitate din cauza modului inconstient
si obscur In care acestea interactioneazd,
atat intre ele, cdt si cu lumea exterioard.
Apoi, nu ar trebui sd pierdem din vedere
nici urmdtoarele aspecte: maniera in care
se descrie o astfel de istorie, pentru cine
siin ce scop. Este limpede faptul cd adre-
sabilitatea si scopul implicit al unei istorii
individuale pot sd determine substantial
maniera nardrii respectivei istorii. lar des-
coperirile din psihologia ultimului secol
ne-au demonstrat cd, pentru descrierea

si intelegerea comportamentului unui in-
divid, nu mai este relevantd opozitia din-
tre lumea reald si lumea fantasmelor psi-
hice, cele doua lumi situandu-se uneoriin
stare de complementaritate vrdjitd una
fatd de cealaltd. In confruntarea cu lipsa
de consistentd a naturii si a structurii eu-
lui si, implicit, cu limitele descrierii psiho-
logizante, pozitiviste, lumea modernd s-a
declarat neputincioasd, accentudndu-si
fatal crizele. Demascand, dincolo de rigo-
rile ratiunii, caracterul iluzoriu al identitd-
tii eului, culmindnd la Musil cu lipsa totald
de insusiri a subiectului, marele roman al
secolului al XX-lea s-a straduit sd descrie
inconsistenta eului ca pe un fenomen in-
erent modernitdtii.

Postmodernismul, chiar dacd nu va fi

reusit sd scoatd eul cu neputintd de salvat al
modernilor din melancolia vidului existential in
care fusese azvarlit, a izbutit totusi sd-i trezeas-
cd interesul pentru alte identitdti, identitdti noi,
fictionale, identitdti ce ar putea fi activate prin
povestire, istorisire, implicit, prin scriere. Consti-
ent de apetenta umand pentru fictional, post-
modernismul a oferit eului posibilitatea de a se
re-inventa prin povestire, de a se fictionaliza prin
scriere. Lumea virtuald a fdcut restul. Intr-un fel,
limbajul detine o anumitd capacitate de a de-
scrie realitatea lduntricd, reprezentdnd-o, dar,
adeseori, imposibilitatea de a acoperi semantic
anumite realitdti semnificative ca psihic, consti-
intd sau suflet conduce la confuzie si, implicit, la
0 nevoie tot mai acutd de clarificare. Limbajul
(invdtarea si folosirea cuvintelor) a pus capdt
frumosului, dar mult prea scurtului vis al eter-
nitdtii elementare si mute din care am apdrut.
Abia insusit, limbajul Tsi trddeazd limitele puterii
de acoperire semanticd a realitdtii lumii. Asa a
apdrut poezia si, apoi, literatura: ca o incercare
de iluminare a zdrilor unei realitdtii neacoperite
de limbajul comun (rdmase in bezna unor ince-
puturi atemporale). In acest sens, metafora nu
este decat incercarea limbajului de a clarifica re-
alitatea, fdcdnd-o, in cele mai obscure zone ale
sale, cel putin perceptibild dacd nu comprehen-
sibild. A face, asadar, descrierea exactd a unei
istorii individuale intr-o lume in care realitatea si
fictiunea se intrepdtrund este o actiune extrem
de dificild, dacd nu chiar imposibild. Dar, tocmai
acesta este rolul literaturii: sd transpund in cu-
vinte ceea ce rdmdne nespus si inexprimabil in
limbajul comun; sd descrie cat mai precis orice
istorie individuald ca pe una consistentd si, in-
tregind astfel realitatea, sd-i completeze spatiile
albe, fdcandu-le, implicit, perceptibile simtului
comun.

Fizica lui Newton, presupundnd existenta unui
fundal neschimbat in care spatiul si timpul re-
prezintd mdrimi absolute, este, din aceastd cau-
zd, dependentd de fundal. Relativitatea generald
a impus, ca o adevdratd revolutie in fizicd, per-
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spectiva independentei de fundal. Dar, cu toate
schimbdrile majore produse in mentalul euro-
pean de cdtre noile descoperiri din fizicd, marea
majoritate percepe lumea ca pe o scend in care
fiecare isi joacd rolul de la nastere pdnd la moar-
te, in timp ce scena pe care ne miscdm, rdmdne,
in esentd, cu exceptia decorului, neschimbatd.
Desi, in teoria relativitdtii generalizate, spatiul si
timpul sunt concepute ca mdrimi relative, dupd
aproape un secol de la formularea ei, reprezen-
tdrile cu care opereazd mintea umand au rdmas,
in esentd, newtoniene. Indiscutabil, universul nu
se conduce dupd legi umane. lar legile fizice ale
universului sunt cum nu se poate mai abstracte
si mai greu de inteles pentru marea majoritate
dintre noi.

Nu e oare mult mai usor sd ne gandim la spatiu
sila timp in termeni umani, sd umanizam aces-
te mdrimi abstracte, lipsite de concretete? Nu
e oare mult mai usor sd md gdndesc la timp ca
avand o semnificatie newtoniand, curgdnd de la
trecutul infinit de dinaintea nasterii mele pand
la viitorul infinit de dupd moartea mea, decat
sd-I vdad ca pe un ceva invizibil, modificand o
abstractd retea de relatii care sd descrie cdmpu-
rile spatiale?! lar spatiul? Sd nu fie decdt un joc
imperceptibil de noduri, bucle si curburi ascunse
ochiului liber?! O topdiald drdceascd si fierbinte
de particule!? Tot ceea ce vreau sd spun este cd,
avand o perceptie atat de limitatd asupra struc-
turii lumii, mintea noastrd este incd incapabild
sd se desprindd de ideea unui fundal fix cu care
se gadseste intr-o dureroasd si grea dependentdi.
Pand cand, fdrd ajutorul tehnologiei, nu ne vom
desprinde de pdmant si nu vom zbura ca pdsd-
rile sau, dupd cum anticipeazd literatura scien-
ce-fiction, nu vom fi trdit experienta teleportdrii
cuantice, nu vom reusi sd intelegem si sd simtim
adevdrata naturd a spatiului si a timpului. Pdnd
atunci insd nu vom face nimic altceva decadt sa
ne consumdm in lumea mecanicd a fizicii clasi-
ce, 0 mecanicd de care depindem in mod fatal
si inevitabil, si sd ne adaptdm constiincios la
nivelul la care simturile noastre au fost reglate

perceperii constiente ale mecanismelor ei.

Chiar dacd, undeva in dimensiuni invizibile,
cuantice, structurile elementare care alcdtuiesc
tesdtura intimd a universului au proprietdti stra-
nii, imperceptibile, greu de urmdrit cu mintea
omeneascd, la scara la care omul Tsi duce exis-
tenta, in lumea reald, vizibild, cauzalitatea fizicd,
descrisd de legile lui Newton, corespunde cel
mai bine modului de perceptie uman. Conform
principiului cauzalitdtii fizice, dacd evenimentele
se produc sub influenta fortelor gravitationa-
le, prin calcul, se pot cunoaste stdrile trecute
si viitoare ale unui sistem pornind de la starea
sa initiald. In temeiul acestui principiu se poa-
te explica miscarea planetelor, a satelitilor si a
cometelor, dar si fluxul si refluxul sau chiar mis-
carea de precesie a Pamantului. Intr-un cuvant,
se poate mdsura si explica vizibilul. Dimpotrivd,
universul descris de teoria relativitdtii generali-
zate si de mecanica cuanticd nu este decat un
vis insesizabil. Si complet inuman.

Universul descris de Newton e unul familiar,
chiar si sistemul nostru solar a devenit un Vest
sdlbatic parcelabil in viitorul foarte apropiat.
De la miscdrile planetare la miscdrile mdrilor si
oceanelor, totul se conformeazd sistemului nos-
tru de perceptie. In schimb, cum am putea s ne
imagindm inseparabilitatea cuanticd a particu-
lelor sau sd ne reprezentdm principiul indeter-
mindrii? Ce sd mai vorbim de discontinuitatea la
scard Planck a spatiului si a timpului?! Vd puteti
imagina cd nu trditi intr-o lume tridimensiona-
Id, aparent netedd si regulatd, ci intr-una cu un
numdr oarecare de dimensiuni, discontinud si
aparent haoticd? Ce s-ar intdmpla dacd, intr-o
bund dimineatd, masina parcatd in fata casei
v-ar apdrea sub forma intimitdtii materiei din
care este compusd si suprafata din jurul ei ar pu-
tea fi brusc observatd in structura sa cuanticd,
dezvdluind o geometrie stranie, discontinud?!
Ati Incerca sd puneti cheia in contactul unei
asemenea masini?! Ceea ce am vrut sd relev
este faptul cd in viata de zi cu zi manifestdm un
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dezinteres total fatd de manifestdrile cuantice
ale materiei, tot ceea ce ne preocupd pe par-
cursul nostru de timp numit viatd sunt formele
cele mai adecvate de adaptare la mecanismele
perceptibile ale lumii. In multe privinte, asadar,
Newton continud sd-si pund amprenta pe felul
de a gandi al omului. Einstein, un mare admira-
tor al lui Newton, dar si un fizician circumspect
in privinta lumii cuantice, afirma intr-o scrisoare
cdtre M. Solovine cd, in fapt, nu ne putem as-
tepta ca lumea sd fie ordonatd, cd dimpotrivd,
a priori, lumea este haoticd. Dand drept exem-
plu axiomele teoriei relativitatii care presupun
un inalt grad de ordine al lumii obiective, ordine
pe care nu suntem indreptdititi sd o admitem ca
fiind datd, Einstein afirmd cd orice incercare de
a gandi lumea si de a o ordona este un miracol.
Ordonarea lumii devine, astfel, mai mult decat
necesard, ea fiind, in cazul omului, vitald.

Servindu-se de cauzalitate ca de una dintre
legile sacre ale existentei, in felul sdu de a de-
scrie lumea si sentimentele, si scriitorul este un
Newton, dacd nu unul al merelor, cel putin, unul

al cuvintelor. Indiscutabil, drumul spre cunoas-
tere al omului e unul presdrat cu meri! Dar dacd
Adam muscand din mdr n-a descoperit legile
gravitatiei si atractiei universale a fost numai
fiindcd, din Idcomie, a muscat din mdr si nu I-a
Idsat sd cadd. Newton, mai atent la miscarea
merelor decdt la fosnetul pomului, a inteles cd,
dincolo de forta care face ca lucrurile sd se atra-
gd intre ele, existd o altd fortd care echilibeazd
tendintele excesive de apropiere, fdcdandu-ne
ca dimineata, cand ne trezim, sd nu deschidem
ochiiintr-o casd cu tavanul prabusit pe podea, ci
intr-o incdpere in care toate lucrurile sunt exact
la locul in care le-am Idsat cu o noapte inainte.
Sunt excluse de aici cazurile speciale de efractii,
fie datorate fantomelor, fie hotilor sau somnam-
bulilor care ar fi putut sd miste scaunele sau sd
provoace dezordine. Nu intrd in discutie nici fe-
nomenele naturale, furtuni, uragane sau cutre-
mure de pdmdnt, acestea supundndu-se altui
set de cauzalitdti.

In fine, la fel se intdmpld si in literaturd, in spe-
cial in roman. Fie cd e vorba despre romanul

de facturd clasicd, fie cd e vorba despre roma-
nul modern sau despre experientele fictionale
postmoderne, principiul cauzalitdtii este cel
care determind intr-o mdsurd mai mult sau
mai putin precisd firul relatdrii evenimentelor.
Pand si experientele de tip textualist, ca sd nu
se consume inutil intr-un vid amar de semnifi-
catii, presupun o dimensiune cauzald, dacd nu
a evenimentelor narate atunci a relatiilor dintre
cuvinte care, inevitabil, se supun unei anumite
logici gramaticale. Dacd, insd, dupd cum afirmd
fizicienii, cauzalitatea este cea care da structura
lumii, explicdnd atdt consistenta cadt si relatiile
cauzale ale lucrurilor, atunci literatura sau fic-
tiunea, cand relateazd povestea evenimentelor,
interesdndu-se mai mult de procesualitatea lor
decat de descriere, vorbeste cel mai bine des-
pre structura si tesdtura intimd a lumii. Si, totusi,
literatura nu este o fizicd camuflatd in cuvinte
poetice, iar romanul, cu toate teoriile sale, n-a
dus la descoperirea niciunei legi in fizicd. Nicio-
datd, de pildd, superba lege a coincidentelor si a
intdmpldrilor, lege care, guvernand in formd ab-
solutd fictiunea, genereazd povestile, nu a putut

fi demonstratd in realitate prin ecuatii matema-
tice. Toate sunt ecuatiune, scria Eminescu. Orice
moment in viata Universului e ecuatiunea mo-
mentului urmdtor. Orice moment prezent e ecu-
atiunea momentului trecut. Eminescu formula
cu aceste cuvinte simple legea ordinii cauzale a
lumii. Adaptand-o cerintelor fictionale, se poate
afirma cd unul dintre cele mai active principii
care guverneazd universul fictional se datoreazd
tocmai legii coincidentelor si intampldrilor, dina-
mica acestuia functiondnd in conformitate cu
legea ordinii cauzale a lumii.

Dacd as spune cd, exact in momentul in care
scriu aceste randuri, privind din cand in cand
cu mare atentie ecranul laptop-ului, undeva de-
parte, pe un lac anume, intre pdduri, alti ochi
privesc fascinati ddrele de lumind rece pe care,
pe suprafata imobild a apei, le lasd luna, atunci
legea coincidentelor si a intampldrii cauzale s-ar
pune usor in miscare. Cel care priveste melan-
colic oglinda matd a lunii nu e nimeni altul decat
Luca, care, la rdndul lui, are in minte figura unui
alt poet romdn, Mihai Eminescu, care, in acelasi
loc, a privit si el luna intr-un luciu inchipuit de
apd. Md intreb cdte procese si evenimente ar
trebui sd descrie, in ordine cauzald, fizica, pentru
ca de la privirea mea inspre ecranul luminos al
laptop-ului sd se ajungd pdnd la privirea inde-
pendentd una de cealaltd a celor doi poeti ce
contempld lunecarea lunii pe suprafata sticloa-
sa a cerului? Probabil o infinitate! De memoria
cator calculatoare ar avea nevoie fizica ca sd re-
facd toatd tesdtura trecutului cauzal al celor trei
evenimente independente unul de celdlalt si sd
le construiascd un viitor cauzal comun sau, cel
putin, un prezent in care ele sd coincidd? Greu
de rdspuns la aceste intrebdri...

In mintea mea insd exprimarea simultaneitdtii
dintre cele trei evenimente nu a durat aproa-
pe nimic, poate doar cateva secunde, secunde
necesare asezdrii in cuvinte si exprimdrii co-
erente a acestei idei. Intr-un fel, acesta este Si
rostul literaturii, de a lumina, de a face vizibild
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reteaua secretd de relatii imperceptibile dintre
evenimente aparent indepdrtate si ireconcilia-
bile. De a alege din infinitul ocean de procese
si evenimente simultaneitdti corespondente si
semnificative. Si, in acest punct, intervine legea
coincidentelor si a intampldrilor. Dar literatura
nu poate lumina totul dintr-o datd, acest lucru
este imposibil, ci o face pe portiuni, alegandu-si
subiectele sau evenimentele pe care doreste sd
le invie, stabilind intre acestea, conform legii
amintite, raporturi mai mult sau mai putin in-
tampldtoare, fdrd a neglija insd, se intelege, cau-
zalitatea determinantd a propriului sdu univers.
In al doilea rand, literatura mai are, fatd de reali-
tate, un avantaj enorm, respectiv acela de a ma-
nipula, conform legilor de dezvoltare fictionald,
timpul. In al treilea rand, felul in care percepem
lumea se reflectd implicit si asupra raportului in
care ne afldm cu noi insine si cu caracterul nos-
tru. Drama constiintei omenesti este aceea cd,
dacd pe parcursul unei vieti, in caracterul nos-
tru, ne schimbdm foarte putin, uneori impercep-
tibil, devenind in fapt exact ceea ce suntem, in
ceea ce priveste insd sentimentele, acestea sunt
mereu schimbdatoare, antrendndu-ne intr-o dis-
putd permanentd cu imuabilitatea caracterului
nostru, pundndu-Iin situatia nepldcutd adeseori
de a se adapta la schimbdirile prilejuite de insta-
bilitatea noastrd emotionald.

Evident, si in realitate existd o scard de timp
la care orice schimbare devine semnificativd,
aceastd scard, insd, imperceptibild si imposibil
de controlat, traseazd o hartd imaginard a pro-
ceselor care, in functie de evolutia lor, sunt mai
rapide sau mai lente la scara universului. Fizica
actuald defineste, din acest punct de vedere,
lumea noastrd ca o istorie a proceselor care au
loc in intregul univers. Nu ne putem lipsi de lite-
raturd fiindcd este singura artd capabild sd pre-
zinte, cu ajutorul cuvintelor, a povestirii, o istorie
partiald a lumii noastre. Suma tuturor istoriilor
partiale ar putea conduce la o istorie comple-
td a lumii. Pentru a face asta ar fi nevoie de o
cooperare la intreaga scard umand. Numai un

scriitor ca Borges putea sd-si inchipuie cd acest
lucru ar fi posibil...

La scara de timp a unei vieti obisnuite, eveni-
mentele semnificative care compun existenta
individuald se produc in succesiunea datd de
mdsura temporald a lumii noastre, mdsurd de-
pendentd de biologia din care suntem alcdtuiti.
Nu putem nici sd accelerdm timpul, nici sd-I
incetinim dupd dorinta noastrd. In schimb, li-
teratura, romanul, dispune de anumite artificii
fictionale care inlesnesc anumite interventii in
fluxul temporal al evenimentelor. Asa sunt, de
pildd, opririle in timp, accelerarea actiunii, in
functie de succedarea evenimentelor, sau ince-
tinirea acestora, dar si intoarcerea in timp sau
cdldtoria in viitor. Este un privilegiu de care, insd,
scriitorii nu trebuie sd abuzeze de dragul puterii
de care dispun, ci sd-1 utilizeze cu mdsura obiec-
tivd a cerintelor fictionale proprii lumii pe care
o construiesc. Un alt avantaj al literaturii este
acela de a proiecta un spatiu de intalnire pentru
indivizi, oferindu-le, astfel, sansa de a se intdlni,
ceea ce in realitate, trebuie sd recunoastem, se
intampld destul de rar.

De cdte ori in viatd intdlnim pe cine visdm?! Din
pdcate, viata este plind de singurdtdti care abia
dacd se privesc de la o distantd respectabild. lar
acest lucru se observd astdzi cu atat mai bine
cu cdt relatiile inter-umane au inceput sd sufere
o deteriorare cumplitd. Neantul care se intin-
de intre oameni nu mai poate fi acoperit nici
de optimismul comercial pe care dezvoltarea
mijloacelor de comunicare ni-I garanteazd, nici
de dobdndirea libertdtii sexuale care, in loc sd
ne apropie, ne accentueazd parcd singurdtatea
interioard. Singura posibilitate de traversare a
acestui neant rdman totusi sentimentele care,
din pdcate, nu mai sunt la modd. In literaturd,
in roman, avand la dispozitie numai un numdr
finit de pagini, scriitorul trebuie sd creeze toate
conditiile pentru ca personajele sale sd se intdl-
neascd. Nu e insd atat de simplu pe cdt pare:
aceste conditii nu trebuie sd contravind legilor
interioare de functionare a universului fictional...
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Laura Moigradean ® Veronica Moisil ® Nina Moldovan ® Lucia
Morariu ® Cornelia Nagy ® Valeria Netin ® Daniela Nicoara e
loana Niculae ® Doina Olteanu ® Adriana Opris ® Olimpia P.
Brandhuber ® Patricia Pascalau ® Oana Pele ® Cristina Mihaela
Pop e Gabriela Radoiu-Les ® Diana Rosca ® Sorana Rotta ®
Mihaela Rus ® Lavinia Sabau ® Adina Scaringi ® Gina Scerbac
e Simona Schneider ® Olga Stanciu ® Alexandra Stoica ®
Zsuzsanna Szekely ® Daniela Tecau ® Ramona Tod e Edit
Todoran e Felicia Tulai ® Daniela Urianu ® Pierina Vintila
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